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เอกสารแนบ 5 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2558 
  
 

   ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 7/2557 เมื่อวนัที่ 19 มิถุนายน 2557 มีมติแต่งตัง้คณะกรรมการ
ตรวจสอบชดุเดิม เป็นคณะกรรมการตรวจสอบอีกวาระหนึ่ง โดยมีวาระการด ารงต าแหน่ง ตัง้แต่วนัที่ 30 มิถนุายน 2557 
ถึงวนัท่ี 29 มิถนุายน 2560  
 

   ในปี 2558 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้จดัให้มีการประชมุ รวมทัง้สิน้ 8 ครัง้  
 

 

                  คณะกรรมการตรวจสอบ                    จ านวนครัง้ที่เข้าร่วม/จ านวนครัง้ทัง้หมด 
1.   นายสมชาย สกลุสรุรัตน์           ประธานกรรมการตรวจสอบ                8/8 
2.   นายเพิ่มพนู ไกรฤกษ์                กรรมการตรวจสอบ                 6/8 
3.   นายญาณศกัดิ์ มโนมยัพิบลูย์    กรรมการตรวจสอบ                                        7/8 
4.   นางวรรณี สริิกาญจน                เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ             7/8 

 

 และได้ปฏิบตัิภารกิจตา่งๆ ดงันี ้  
 

1. สอบทานให้บริษัทมีรายงานทางการเงนิอย่างถกูต้องและเพยีงพอ 
 

  ๏  สอบทานงบการเงินระหว่างกาลและงบการเงินประจ าปี 2558 ของบริษัท รวมทัง้งบการเงินรวม
ระหวา่งกาลและงบการเงินรวมประจ าปี 2558 ของบริษัท บริษัทย่อย และการร่วมค้า โดยประชุมร่วมกบัผู้สอบบญัชีและ
ฝ่ายจัดการบริษัท และประชุมเป็นการเฉพาะกับผู้สอบบญัชี เพื่อสอบถามและรับฟังค าชีแ้จง และ /หรือข้อคิดเห็นใน
ประเด็นตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัรายงานทางการเงิน รวมทัง้การรายงานของผู้สอบบญัชีก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อ
พิจารณาอนมุตัิให้เปิดเผยไปยงัตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ เพื่อเผยแพร่ตอ่สาธารณชนตอ่ไป    
 

  ผู้สอบบญัชีได้รายงานการสอบทานงบการเงินระหว่างกาล ส าหรับไตรมาสที่ 3 สิน้สดุวนัที่ 30 กนัยายน 
2558 วา่ผู้สอบบญัชีไมส่ามารถให้ข้อสรุปตอ่ข้อมลูทางการเงินระหวา่งกาลดงักลา่วได้ เนื่องจาก 1) การถกูจ ากดัขอบเขต
การสอบทานและความไม่แน่นอนที่มีสาระส าคญัที่ไม่เก่ียวข้องกับการใช้เกณฑ์การด าเนินงานต่อเนื่อง  ว่าด้วยเร่ืองการ
ช าระบญัชีของบริษัท สหวิริยาสตีลอินดสัตรี ยเูค จ ากดั และเร่ืองการประเมินการด้อยคา่ของสว่นได้เสียในบริษัท สหวิริยา
สตีลอินดสัตรี ยูเค จ ากัด รวมทัง้ 2) เร่ืองความไม่แน่นอนที่มีสาระส าคญัที่เก่ียวข้องกับการใช้เกณฑ์การด าเนินงาน
ตอ่เนื่องที่สบืเนื่องมาจากผลขาดทนุสทุธิ ซึ่งรวมประมาณการผลขาดทนุจากการเลิกกิจการบริษัท สหวิริยาสตีลอินดสัตรี 
ยเูค จ ากดั และผลขาดทนุสะสมของบริษัทและกลุม่บริษัท และเร่ืองกลุม่ธนาคารเจ้าหนีร้ายใหญ่ได้เรียกช าระหนีค้ืน ท าให้
บริษัทต้องยื่นค าขอฟืน้ฟกิูจการตอ่ศาลล้มละลายกลาง เมื่อวนัท่ี 1 ตลุาคม 2558 
 

  ผู้สอบบญัชีได้รายงานการตรวจสอบงบการเงินประจ าปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2558 ว่าผู้สอบบญัชีไม่
แสดงความเห็นตอ่งบการเงินดงักลา่ว เพราะไม่สามารถหาหลกัฐานการสอบบญัชีที่เหมาะสมอยา่งเพียงพอเพื่อเป็นเกณฑ์
ในการแสดงความเห็นได้ เนื่องจาก 1) การถกูจ ากดัขอบเขตการตรวจสอบ ว่าด้วยเร่ืองการช าระบญัชีของบริษัท สหวิริยา
สตีลอินดสัตรี ยเูค จ ากดั  2) เร่ืองความไมแ่นน่อนที่มีสาระส าคญัที่เก่ียวข้องกบัการใช้เกณฑ์การด าเนินงานต่อเนื่องที่สืบ
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เนื่องมาจากผลขาดทุนสทุธิ ซึ่งรวมประมาณการผลขาดทนุจากการเลิกกิจการบริษัท สหวิริยาสตีลอินดสัตรี ยเูค จ ากัด 
และผลขาดทนุสะสมของบริษัทและกลุม่บริษัท และเร่ืองกลุม่ธนาคารเจ้าหนีร้ายใหญ่ได้เรียกช าระหนีค้ืน ท าให้บริษัทต้อง
ยื่นค าขอฟืน้ฟูกิจการต่อศาลล้มละลายกลาง เมื่อวนัที่ 1 ตลุาคม 2558 และ 3) เร่ืองความไม่แน่นอนที่มีสาระส าคญัที่ไม่
เก่ียวข้องกับการใช้เกณฑ์การด าเนินงานต่อเนื่อง ว่าด้วยเร่ืองผลการพิจารณาของศาลต่อการฟืน้ฟูกิจการของบริษัท 
รวมทัง้รับทราบสว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทมีค่าน้อยกว่าศนูย์หรือแสดงยอดติดลบ ซึ่งท าให้หลกัทรัพย์ของบริษัทเข้าข่าย
อาจถกูเพิกถอนจากการเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ตามข้อบงัคบัตลาดหลกัทรัพย์แหง่
ประเทศไทย เร่ือง การเพิกถอนหลกัทรัพย์จดทะเบียน พ.ศ. 2542 
 

  ๏  ให้ความเห็นชอบการเปลี่ยนนโยบายการบญัชีของบริษัท และบริษัทย่อยในประเทศไทย ส าหรับการ
บนัทกึบญัชีที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ จากวิธีตีราคาใหมเ่ป็นวิธีราคาทนุ โดยถือปฏิบตัิตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2559 เป็นต้น
ไป 

 

  ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า รายงานทางการเงินของบริษัท ประจ าปี 2558 มีความถกู
ต้องตามที่ควรในสาระส าคญัตามหลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไป เป็นที่เช่ือถือได้ การรายงานของผู้สอบบญัชีเป็นไปตาม
มาตรฐานการสอบบญัชี และเห็นด้วยกับฝ่ายจดัการบริษัทที่ได้ตัง้ค่าเผ่ือผลขาดทนุและปรับลดมลูค่าสินทรัพย์ในบริษัท 
สหวิริยาสตีลอินดสัตรี ยเูค จ ากดั ของบริษัท สหวิริยาสตีลอินดสัตรี จ ากดั (มหาชน) เต็มจ านวน จึงมีเหตผุลที่สนบัสนุน
เพียงพอและมีความเหมาะสมในการตัง้ประมาณการทางบญัชี ตามที่ได้เปิดเผยข้อมลูในหมายเหตปุระกอบงบการเงินของ
บริษัท 
 

2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในที่ เหมาะสม 
รวมทัง้พิจารณาความเป็นอิสระของส านักตรวจสอบภายในกลุ่ม ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณา
แต่งตัง้ โยกย้าย เลิกจ้างผู้บริหารสูงสุดของส านักตรวจสอบภายใน 
 

  ๏  ให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบแมบ่ท และแผนการตรวจสอบประจ าปีของส านกัตรวจสอบภายใน
กลุม่ รวมทัง้รับทราบรายงานผลการตรวจสอบของส านกัตรวจสอบภายในกลุม่  
   

  ๏  ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัท ส าหรับปี 2558 ตามแบบประเมินของ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ประกอบกบัผลการประเมินตนเองของบริษัท ตามแบบ
ประเมินของบริษัทผู้สอบบญัชี รวมทัง้รับทราบผลการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัทย่อย
ในประเทศไทย ส าหรับปี 2558 ตามแบบประเมินของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
   

  ๏  รับทราบการเกษียณอายกุารท างานของหวัหน้าส านกัตรวจสอบภายในกลุม่ ที่ปฏิบตัิหน้าที่ในต าแหนง่
เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบด้วย ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2559 และเห็นชอบการเสนอแต่งตัง้หัวหน้าส านัก
ตรวจสอบภายในกลุม่ และเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบทดแทนต าแหนง่ที่วา่งลง    
   

  ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ บริษัทมีระบบการควบคมุภายใน และระบบการตรวจสอบ
ภายในที่เหมาะสม และเห็นว่าผู้ด ารงต าแหน่งหวัหน้าส านกัตรวจสอบภายในกลุม่ของบริษัท ที่ปฏิบตัิหน้าที่ในปี 2558 
รวมทัง้หวัหน้าส านกัตรวจสอบภายในกลุม่ที่ได้รับการเสนอแต่งตัง้มาทดแทนต าแหน่งที่ว่างลง มีความรู้ ความสามารถ
เหมาะสม เพียงพอกบัการปฏิบตัิงานในหน้าที่ 
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3. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท รวมทัง้ กฎ/ ระเบียบ/ ประกาศ/ ค าสั่ ง ที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามกฎหมาย
ดังกล่าว  
 

  ๏  รายงานจากส านักกหหมายกลุ่มเก่ียวกับการปฏิบัติตามกหหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ และกหหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท  รวมทัง้ติดตามความคืบหน้าของคดีความที่เก่ียวข้องกบับริษัท  
 

  ๏  รายงานจากผู้สอบบญัชีวา่ไมม่ีประเด็นและข้อสงัเกตที่ต้องแจ้งให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบตาม
บทบญัญตัิในมาตรา 89/25 แหง่พระราชบญัญตัิวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
 

  ๏  ประชุมหารือร่วมกนัของคณะกรรมการตรวจสอบ ว่าด้วยเร่ืองการคุ้มครองผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น
รายย่อย เก่ียวกับภาวะวิกฤตของบริษัท ที่สืบเนื่องมาจากการหยุดผลิตเหล็กแท่งแบนของธุรกิจโรงถลุงเหล็กเป็นการ
ชัว่คราวของบริษัท สหวิริยาสตีลอินดสัตรี ยูเค จ ากัด และจากการผิดนดัช าระหนีข้องบริษัท สหวิริยาสตีลอินดสัตรี ยเูค 
จ ากัด ที่บริษัทเป็นผู้ค า้ประกัน รวมทัง้จากการเป็นผู้ลงทุนในบริษัท สหวิริยาสตีลอินดสัตรี ยูเค จ ากัด และรายงานให้
คณะกรรมการบริษัททราบ 
 

  ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า บริษัทได้จัดให้มีการติดตามดูแลการถือปฏิบตัิตาม
กหหมายที่เหมาะสม และได้รับรายงานจากฝ่ายจดัการบริษัทเก่ียวกบัการถือปฏิบตัิตามกหหมายและความคืบหน้าของ
คดีความที่เก่ียวข้องกบับริษัททกุไตรมาส บริษัทได้เปิดเผยข้อมลูที่มีสาระส าคญัไปยงัตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย
และส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทุนได้รับทราบอย่างถูกต้อง
ครบถ้วน เพียงพอ โปร่งใส และทนัตอ่เหตกุารณ์  

 

4. สอบทานระบบการบริหารความเสี่ยงของบริษัท โดยมุ่งเน้นในความเสี่ยงที่ส าคัญของบริษัท 
 

  ๏  ติดตามรายงานการบริหารความเสีย่งที่ส าคญัของบริษัทจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นราย
ไตรมาส และผลการประเมินความเสีย่งของบริษัทท่ีอาจเกิดการทจุริตคอร์รัปชัน่เป็นรายปี 
 

  ๏  รายงานระบบและหลกัเกณฑ์ในการบริหารความเสีย่งของบริษัท เป็นรายปี  
 

  ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นด้วยกบัข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดย
มีข้อสงัเกตเพิ่มเติมเก่ียวกบัการบริหารความเสีย่งในบางประเด็น และเห็นวา่ระบบการบริหารความเสีย่งของบริษัทมีความ
เพียงพอและเหมาะสมแล้ว 
 

5. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตัง้ และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชขีองบริษัท 
 

  ๏  พิจารณา คดัเลือก และเสนอแนะให้แต่งตัง้ นางสาวอรวรรณ ชุณหกิจไพศาล หรือ นายเจริญ ผู้
สมัฤทธ์ิเลิศ หรือ นายศกัดา เกาทัณฑ์ทอง แห่งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นผู้ สอบบญัชีของบริษัท 
ประจ าปี 2559 รวมทัง้เสนอแนะจ านวนเงินคา่สอบบญัชี ส าหรับปี 2559   
 

 ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า ผลการพิจารณาข้างต้นมีความเหมาะสมที่จะเสนอต่อ 
คณะกรรมการบริษัทเพื่อขออนมุตัิต่อที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 27 หรือผู้บริหารชัว่คราว หรือผู้ท าแผน หรือผู้บริหาร
แผน ตามสถานการณ์ในแตล่ะช่วงเวลาของบริษัท เพื่อพิจารณาอนมุตัิตอ่ไป 
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6. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท รวมทัง้ กฎ/ 
ระเบียบ/ ประกาศ/ ค าสั่ง ที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามกฎหมายดังกล่าว  
   

  ๏  รายการซือ้ขายสนิค้ากบับริษัทท่ีเก่ียวโยงกนั และติดตามรายงานลกูหนี/้เจ้าหนีท้ี่เป็นบริษัทที่เก่ียวข้อง
กนั  
   ๏  รายงานการมีสว่นได้เสยีของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท    
 

  ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ บริษัทได้ปฏิบตัิตามกหหมายและกหเกณฑ์ทีก่ าหนด  
 

7. พิจารณาในเร่ืองส าคัญที่อาจส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานอย่างต่อเน่ืองของบริษัท 
 ๏ พิจารณาให้ฝ่ายจดัการติดตามทวงถามและเร่งรัดหนีท้ี่ค้างช าระเกินก าหนดจากลกูหนีท้ี่เป็นกิจการท่ี
เก่ียวข้องกนัอยา่งใกล้ชิด 
 

8. อื่นๆ  
 

 ๏   เห็นชอบในสาระของแบบประเมินตนเองเก่ียวกบัมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชัน่ และร่างรายงานผล
การสอบทานแบบประเมินตนเองของผู้สอบบญัชี น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบและพิจารณาเห็นชอบให้
บริษัทจัดส่งข้อมูลเก่ียวกับแบบประเมินตนเองให้คณะกรรมการแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการ
ทจุริต (The Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption Council – CAC) เพื่อวตัถปุระสงค์ในการ
เข้าสูก่ระบวนการรับรอง (Certification Process) โดยเมื่อวนัท่ี 27 มกราคม 2559 บริษัทได้รับแจ้งจาก CAC Council ว่า
บริษัทได้รับการรับรองเป็นสมาชิกของแนวร่วมปหิบตัิของภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการทจุริตเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 
 ๏   ทบทวนประกาศบริษัท เร่ือง ข้อก าหนดเก่ียวกบัคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท (ฉบบัท่ี 3) 
 ๏   ติดตามความคืบหน้าในการปฏิบตัิตามมติคณะกรรมการตรวจสอบ 
 ๏   ประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ าปี 2558 เพื่อน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท  
 ๏   สอบทานข้อมลูที่เปิดเผยไปยงัตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ในรายงานประจ าปี 2558 (แบบ 56-2) และในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี สิน้สดุ
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 ของบริษัท (แบบ 56-1)  
 ๏   รายงานสรุปผลการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ส าหรับปี 2558 ตอ่คณะกรรมการบริษัท  
 

  คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าที่ตามขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบที่มีต่อคณะกรรมการ
บริษัทตามที่ก าหนด ด้วยความเป็นอิสระ การแสดงความเห็นได้ยึดหลกัความโปร่งใส สามารถอธิบายและตรวจสอบได้ 
โดยค านงึถึงหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  

 
วนัท่ี 11 กมุภาพนัธ์ 2559       


