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                    บริษัท สหวิริยาสตีลอินดสัตรี จ ากดั (มหาชน)   

เอกสารแนบ 5 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2557 
  
 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 7/2557 เมื่อวนัท่ี 19 มิถุนายน 2557 มีมติแต่งตัง้คณะกรรมการ
ตรวจสอบชุดเดิม เป็นคณะกรรมการตรวจสอบอีกวาระหนึ่ง โดยมีวาระการด ารงต าแหน่ง ตัง้แต่วนัท่ี 30 มิถุนายน 
2557 ถงึวนัท่ี 29 มิถนุายน 2560  
 

 ในปี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้จดัให้มีการประชมุ รวมทัง้สิน้ 7 ครัง้  
 

 

                  คณะกรรมการตรวจสอบ                    จ านวนครัง้ท่ีเข้าร่วม/จ านวนครัง้ทัง้หมด 
1.   นายสมชาย สกลุสรุรัตน์           ประธานกรรมการตรวจสอบ                6/7 
2.   นายเพ่ิมพนู ไกรฤกษ์                กรรมการตรวจสอบ                 7/7 
3.   นายญาณศกัด์ิ มโนมยัพิบลูย์    กรรมการตรวจสอบ                                       7/7 
4.   นางวรรณี สิริกาญจน                เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ             7/7 

 

และได้ปฏิบตัิภารกิจตา่งๆ ดงันี ้  
 

1. สอบทานให้บริษัทมีรายงานทางการเงนิอย่างถูกต้องและเพียงพอ 
 

         ๏  งบการเงินระหว่างกาลและงบการเงินประจ าปี 2557 ของบริษัท รวมทัง้งบการเงินรวม
ระหวา่งกาลและงบการเงินรวมประจ าปี 2557 ของบริษัท บริษัทย่อย และกิจการท่ีควบคมุร่วมกนั โดยร่วมประชุมกบั
ผู้สอบบัญชีและฝ่ายจดัการบริษัท  และประชุมเป็นการเฉพาะกับผู้สอบบัญชี เพ่ือสอบถามและรับฟังค าชีแ้จง และ /
หรือข้อคิดเห็นในประเด็นต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัรายงานทางการเงิน รวมทัง้วิธีปฏิบตัิทางการบญัชีของบริษัทย่อย ก่อน
น าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมตัิให้เปิดเผยไปยังตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ เพ่ือเผยแพร่ตอ่สาธารณชนตอ่ไป    

 

  ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ รายงานทางการเงินของบริษัท ประจ าปี 2557 มีความ 
ถกูต้องตามท่ีควรในสาระส าคญัตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป เป็นท่ีเช่ือถือได้  
 

2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสม  
รวมทัง้พจิารณาความเป็นอิสระของส านักตรวจสอบภายใน 
 

       ๏  พิจารณาและให้ความเห็นชอบการจดัตัง้ส านกัตรวจสอบภายในกลุ่ม (Group Internal Audit) 
ตามผงัโครงสร้างองค์กรใหม่ของบริษัทท่ีจดัในรูปแบบของ Group Function ซึง่ประกอบด้วย โครงสร้างองค์กรของ
ส านกัตรวจสอบภายในกลุม่ ค าบรรยายหน้าท่ีงานของส านกัตรวจสอบภายในกลุ่ม (Function Description of Group 
Internal Audit) รวมทัง้วิสยัทศัน์ และพนัธกิจ ของส านกัตรวจสอบภายในกลุม่ 
 

   ๏  ให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบแม่บท และแผนการตรวจสอบประจ าปีของส านัก
ตรวจสอบภายใน รวมทัง้รับทราบรายงานผลการตรวจสอบของส านกัตรวจสอบภายใน  
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    ๏  ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัท ส าหรับปี 2557   ตามแบบ
ประเมินของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ประกอบกับผลการประเมินตนเองของ
บริษัท ตามแบบประเมินของบริษัทผู้สอบบญัชี  
 

   ๏  รายงานผลการปฏิบตัิงานรายเดือนของส านกัตรวจสอบภายใน 
 

   ๏  รายงานประวตัิการศกึษา ประสบการณ์การท างาน และการฝึกอบรม ของหวัหน้าส านกัตรวจ 
สอบภายในของบริษัท  
    

  ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และระบบการ
ตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสม และเห็นว่าหวัหน้าส านกัตรวจสอบภายในมีความรู้ความสามารถเหมาะสมเพียงพอกบั
การปฏิบตัิงานในหน้าท่ี  
 

3. สอบทานให้บริษัทปฏบิัตติามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎ- 
หมายที่ เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท รวมทัง้ กฎ/ ระเบียบ/ ประกาศ/ ค าส่ัง ที่ออกโดยอาศัยอ านาจตาม
กฎหมายดังกล่าว  
 

   ๏  รายงานจากส านกักฎหมายกลุม่เก่ียวกบัการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท  รวมทัง้ติดตามความคืบหน้าของคดีความท่ีเก่ียวข้องกบับริษัท  
 

   ๏  รายงานจากผู้สอบบัญชีว่าไม่มีประเด็นและข้อสงัเกตท่ีต้องแจ้งให้คณะกรรมการตรวจสอบ
ทราบตามบทบญัญตัิในมาตรา 89/25 แห่งพระราชบญัญตัิวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
 

   ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า บริษัทได้จัดให้มีการติดตามดูแลการถือปฏิบัติตาม
กฎหมายท่ีเหมาะสม และได้รับรายงานจากฝ่ายจัดการบริษัทเก่ียวกบัการถือปฏิบตัิตามกฎหมายและความคืบหน้า
ของคดีความท่ีเก่ียวข้องกบับริษัททกุไตรมาส 

 

4. สอบทานระบบการบริหารความเส่ียงของบริษัท โดยมุ่งเน้นในความเส่ียงที่ส าคัญของบริษัท 
 

 ๏  ติดตามรายงานการบริหารความเสี่ยงท่ีส าคญัของบริษัทจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
เป็นรายไตรมาส  
 

 ๏  รายงานระบบและหลกัเกณฑ์ในการบริหารความเสี่ยงของบริษัท เป็นรายปี 2557  
 

  ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นด้วยกบัข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
โดยมีข้อสงัเกตเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการบริหารความเสี่ยงในบางประเดน็ และเห็นวา่ระบบการบริหารความเสี่ยงของบริษัท
มีความเพียงพอและเหมาะสมแล้ว 
 

5. พจิารณา คัดเลือก เสนอแต่งตัง้ และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท 
 

 ๏  พิจารณา คดัเลือก และเสนอแนะให้แตง่ตัง้ นางสาวสรีุย์รัตน์ ทองอรุณแสง หรือ นายวินิจ  
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ศิลามงคล หรือ นายเจริญ ผู้สมัฤทธ์ิเลิศ หรือ นางสาวอรวรรณ ชณุหกิจไพศาล แห่งบริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบ
บญัชี จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 2558 รวมทัง้เสนอแนะจ านวนเงินคา่สอบบญัชี ส าหรับปี 2558   
 

 ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า ผลการพิจารณาข้างต้นมีความเหมาะสมท่ีจะเสนอต่อ 
คณะกรรมการบริษัทเพ่ือขออนมุตัิตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 26 ตอ่ไป 

 

6. พจิารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไป  
ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท รวมทัง้ 
กฎ/ ระเบียบ/ ประกาศ/ ค าส่ัง ที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามกฎหมายดังกล่าว  
 

 ๏  รายการซือ้ขายสินค้ากบับริษัทท่ีเก่ียวโยงกนั และติดตามรายงานลกูหนี/้เจ้าหนีท่ี้เป็นบริษัท  
ท่ีเก่ียวข้องกนั 
 

    ๏  รายงานการมีสว่นได้เสียของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท    
 

  ความเห็น  :  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ บริษัทได้ปฏิบตัิตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ท่ีก าหนด  
 

7.  อ่ืนๆ  
 

  ๏  ทบทวนประกาศบริษัท เร่ือง ข้อก าหนดเก่ียวกบัคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท (ฉบบัท่ี 3) 
 

 ๏  ติดตามความคืบหน้าในการปฏิบตัิตามมติคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

๏  ประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ าปี 2557 เพ่ือน าเสนอตอ่คณะกรรมการ
บริษัท  

 

  ๏  สอบทานข้อมลูที่เปิดเผยไปยงัตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย   และส านกังานคณะกรรม       
การก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ในรายงานประจ าปี 2557 (แบบ 56-2) และในแบบแสดงรายการข้อมูล
ประจ าปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ของบริษัท (แบบ 56-1)  
   

   ๏  รายงานสรุปผลการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ส าหรับปี 2557 ตอ่คณะกรรม  
การบริษัท  
 

 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าท่ีตามขอบเขตอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีมีต่อคณะกรรมการ
บริษัทตามท่ีก าหนด ด้วยความเป็นอิสระ การแสดงความเห็นได้ยึดหลกัความโปร่งใส สามารถอธิบายและตรวจสอบ
ได้ โดยค านงึถงึหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี  
 
 
 

 
 

วนัท่ี 6 กมุภาพนัธ์ 2558 


