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ใสใจส่ิงแวดลอม-ความปลอดภัย
กลุมSSIจัดงานแสดงบางสะพาน

ส่ีบริษัทในกลุมเอสเอสไอ “SSI   TCRSS
PPC WCE” ใสใจดานสิ่งแวดลอม 
ความปลอดภัย และพลังงาน ไดรวม
จัดแสดงผลงานนิทรรศการดาน   
สิง่แวดลอมของโรงงาน ภายในงาน
“เครือสหวิริยารวมใจดูแลส่ิงแวดลอม
ความปลอดภัย และพลังงาน” ข้ึนเพ่ือ
สรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การดําเนินงานของบริษัทในกลุม
เอสเอสไอ และเครือสหวิริยา ดาน
การอนุรักษพลังงาน สิ่งแวดลอม 
ความปลอดภยั โดยมพีนกังานและ
ประชาชนบางสะพานสนใจเขารวม
งานกวา 400 คน  ณ อําเภอบางสะพาน
จังหวัดประจวบคีรีขันธ เมื่อวันที่  
21 ธ.ค. ที่ผานมา     อานตอ น.2

เอสเอสไอสงเสริมแนวคิดผลิต
นวัตกรรมจัดกิจกรรม “SSI QCC 
Contest 2016” เปดเวทีใหพนักงาน
นําเสนอผลงานปรับปรุงพัฒนา
กระบวนการทาํงาน (Quality Control 
Circle หรอื QCC) เพือ่พฒันาคณุภาพ
ของกระบวนการและผลิตภัณฑใหมี

คณุภาพอยางตอเนือ่ง เผยปนีม้ผีูเขา
รวมกิจกรรมถึง 21 กลุม จํานวน 149 คน
ผลงานชนะเลิศ ไดแกผลงาน “การปรับ
ปรุงงานซอม Roll Sleeve F1-F3 of 
Spindle FM” อนัดบัสองไดแกผลงาน
“New System for Regeneration Cation
Tank for Demin Water” และอันดับสาม

ผลงาน “ปรบัปรงุชดุขาคบีแผนเหลก็
รถสแลป Carrier” และ “การปรบัปรงุ 
Power Track Load Car”
      ผูส่ือขาว “ขาวฅนเหล็กเอสเอสไอ” 
รายงานวา เมื่อเร็วๆ นี้ บริษัท สหวิริยา 
สตีลอินดัสตรี จํากัด (มหาชน) หรือ เอส-
เอสไอ ไดจัดกิจกรรม          อานตอ น.4

มุงเปน“โรงงานผลิตนวัตกรรม” SSIจัดประกวดผลงานคุณภาพ

X  สี่บริษัทในกลุมเอสเอสไอ ประกอบดวย บริษัท 
สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จํากัด (มหาชน) หรือ SSI บริษัท 
เหลก็แผนรดีเยน็ไทย จาํกดั (มหาชน) หรอื TCRSS บรษิทั 
ทาเรือประจวบ จํากัด หรือ PPC บริษัท เวสทโคสทเอ็น-
จเินยีริง่ จาํกดั หรอื WCE รวมกบับรษิทัในเครอืสหวริยิา 
จดันทิรรศการสรปุผลการดาํเนนิงานในรอบระยะเวลา 
1 ป ดานสิ่งแวดลอม ความปลอดภัย และพลังงาน 
ในงาน “เครือสหวิริยารวมใจดูแลสิ่งแวดลอม ความ
ปลอดภัย และพลังงาน บางสะพาน” ซึ่งจัดโดยศูนย
บริหารจัดการและสงเสริมสิ่งแวดลอม เครือสหวิริยา

เมือ่วนัที ่15 ธนัวาคม 2559 นายวิน 
วิริยประไพกิจ ประธานเจาหนาที่
บริหารกลุมและ กรรมการผูจัดการ
ใหญ บริษัท สหวิริยาสตีลอินดัสตรี
จํากัด (มหาชน) ไดแจงตอตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง 
ศาลมีคําส่ังเห็นชอบดวยแผนฟนฟู
กิจการและสรุปสาระสําคัญของ
แผนฟนฟกูจิการ วาตามที ่ บรษิทั
สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จํากัด 

(มหาชน) ไดย่ืนคํารองขอฟนฟูกิจการ
ตอศาลลมละลายกลาง (“ศาล”) และ
ศาลไดมคีาํสัง่ใหฟนฟกูจิการโดย
แตงตัง้บรษิทัฯ เปนผูทาํแผนฟนฟู
กิจการ (“ผูทําแผน”)   อานตอ น.2

           ศาลมีคําส่ังเห็นชอบดวยแผนฟนฟูกิจการเอสเอสไอ

ผักไฮโดรโปนิกส
เอสเอสไอ

ในสถานศึกษา

กาวอยางยั่งยืน
สูปที่ 5

อานตอ น.3



สุขสันตประกา  ๒๕๖๐
เนื่องในโอกาสปใหม 2560

ขออันเชิญคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ในสากลโลก
อํานวยอวยพรใหพนักงานทุกทาน ประชาชนบางสะพานและครอบครัว

มีความสุขในทุกๆ ดานตลอดทั้งป สําหรับผูที่มีแผนไปทองเที่ยว
หรือกลับบานในชวงวันหยุดเทศกาล

ขอใหเดินทางโดยสวัสดิภาพ ตั้งตนอยูในความไมประมาท
และปลอดภัยกลับมาพรอมกันทุกคน
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ใส่ใจสิ่งแวดล้อม  ต่อจากหน้า 1
 
		  ผู้ส่ือข่าว “ข่าวฅนเหล็กเอสเอสไอ” รายงาน
ว่าเมื่อวันที่ 21 ธ.ค. ที่ผ่านมา บริษัทในกลุ่มเอส
เอสไอ ซึง่ประกอบไปดว้ย บรษิทั สหวริยิาสตลีอนิ
ดัสตรี จำ�กัด (มหาชน) หรือ SSI บริษัท เหล็กแผ่น
รีดเย็นไทย จำ�กัด (มหาชน) หรือ TCRSS บริษัท 
ทา่เรอืประจวบ จำ�กดั หรอื PPC บรษิทั เวสทโ์คสท์
เอ็นจิเนียริ่ง จำ�กัด หรือ WCE ร่วมกับบริษัทใน
เครือสหวิริยา ได้แก่ บริษัท เหล็กแผ่นเคลือบไทย
จำ�กัด หรือ TCS บริษัท ไลน์ ทรานสปอร์ต จำ�กัด 
LINE บริษัท บางสะพานบาร์มิล จำ�กัด (มหาชน) 
BSBM บริษัท บี เอส เมทัล จำ�กัด BSM จัด
นิทรรศการสรุปผลการดำ�เนินงานของบริษัท
ที่ผ่านมาในรอบระยะเวลา 1 ปี ในงาน “เครือ
สหวิริยาร่วมใจดูแลสิ่งแวดล้อม ความปลอดภัย 
และพลังงาน บางสะพาน” ซึ่งจัดโดยศูนย์บริหาร
จัดการและส่งเสริมสิ่งแวดล้อม เครือสหวิริยา 
และบริษัทในเครือสหวิริยา เนื่องในโอกาสวัน
สิ่งแวดล้อมไทยวันที่ 4 ธันวาคมของทุกปี โดย
มีวัตุประสงค์เพื่อตระหนักถึงการดูแลรักษาสิ่ง
แวดล้อมของประเทศ สร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อมของ
บรษิทัในเครอืสหวริยิา ทีต่ระหนกัและใสใ่จในการ
บรหิารจดัการดแูลสิง่แวดลอ้มอยา่งเครง่ครดั เปน็
การตอกยํ้าให้ชุมชนในอำ�เภอบางสะพานมั่นใจ
ในคณุภาพสิง่แวดลลอ้มทีด่ ีนอกจากนีย้งัเปน็การ
สื่อสารงานด้านสิ่งแวดล้อมให้กับผู้มีส่วนได้เสีย 
กิจกรรมดังกล่าวจัดขึ้น ณ หอประชุม อำ�เภอ
บางสะพาน โดยได้รับเกียรติจากนายศักรินทร์ 
ทุมเสน นายอำ�เภอบางสะพานเป็นประธานเปิด
งาน โดยมีประชาชนบางสะพานเข้าร่วม 400 คน 
		  ทั้งนี้กิจกรรมหลักภายในงานประกอบ
ไปด้วยการจัดนิทรรศการแสดงผลงานด้านสิ่ง
แวดล้อม ความปลอดภัยและการจัดการด้าน
พลังงานของบริษัทต่างๆ ในเครือสหวิริยา พร้อม

แผนฟื้นฟูกิจการ   ต่อจากหน้า 1

เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2559 ต่อมาเมื่อวันที่ 15 
กันยายน 2559 ในท่ีประชุมเจ้าหน้ี ได้ลงมติยอมรับ
แผนและแผนที่แก้ไขคิดเป็นร้อยละ 91.90 ของ
เจ้าหนี้ที่มีสิทธิออกเสียง พร้อมทั้งมีมติตั้งคณะ
กรรมการเจ้าหนี้ จำ�นวน 3 ราย ได้แก่ ธนาคาร
ไทยพาณชิย ์จำ�กดั (มหาชน) ธนาคารทสิโก ้จำ�กดั 
(มหาชน) ธนาคารกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน)  
		  ในวันที่ 15 ธันวาคม 2559 ศาลล้มละลาย
กลางไดม้คีำ�สัง่เหน็ชอบดว้ยแผนฟืน้ฟกูจิการและ
โดยท่ีแผนฟ้ืนฟูกิจการได้กำ�หนดให้ บริษัท สหวิริยา
สตีลอินดัสตรี  จำ�กัด  (มหาชน)  เป็นผู้บริหารแผน
(“ผู้บริหารแผน”)  ซึ่งสาระสำ�คัญของแผนฟื้นฟู
กิจการตามเอกสารท่ีปรากฏบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ
http://ssi.listedcompany.com/newsroom/151220
161736040021T.pdf
		  ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในกระบวนการฟื้นฟูกิจการ และผลักดันให้การ
จัดทำ�แผนฟื้นฟูกิจการสำ�เร็จได้อย่างเหมาะ
สมเป็นธรรมกับทุกฝ่ายซึ่งเป็นแผนที่ให้บริษัทฯ 
สามารถดำ�เนินธุรกิจได้โดยปกติและมีเงิน
ทุนหมุนเวียนที่เพียงพอ และขอขอบคุณผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียที่ติดตามความคืบหน้าของแผนฟื้นฟู
กิจการ โดยบริษัทฯ ในฐานะผู้บริหารแผนจะมุ่ง
มั่นในการดำ�เนินการตามแผนให้ได้ถึงผลสำ�เร็จ
ของแผนตามที่กำ�หนดไว้โดยเร็วที่สุด

แจกของที่ระลึกสำ�หรับผู้เข้าเยี่ยมชม เวทีสาน
เสวนา “แนวทางการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
ความปลอดภยั และพลงังานแบบมสีว่นรว่ม” โดย 
อาจารยป์ระสาร แยม้ประดษิฐ ์และตวัแทนแตล่ะ
บริษัทในเครือสหวิริยาตอบข้อซักถาม 
		  นอกจากนีย้งัมกีารขบัรอ้งเพลงของพอ่ จาก
คุณพัชรมณฑ์ ฉายแก้ว การแสดงประกอบเพลง 
“ตน้ไมข้องพอ่” จาก นกัเรยีนโรงเรยีนบา้นทา่ขาม
เพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ ๙ อีกด้วย การ
ออกร้านจำ�หน่ายผักปลอดสารพิษของโรงเรียน
บ้านท่าขามซึ่งเป็นกิจกรรมที่ได้รับการส่งเสริม
และสนับสนุนจากเอสเอสไออีกด้วย
		  นายมนินทร์  อินทร์พรหม  ผู้ช่วยกรรมการ
ผู้จัดการใหญ่ สายการผลิต บริษัท สหวิริยาสตีล
อนิดสัตร ีจำ�กดั (มหาชน) หรอื เอสเอสไอ กลา่ววา่ 
“กลุ่มเอสเอสไอและเครือสหวิริยาได้เล็งเห็นถึง

ความสำ�คญัในดา้นสิง่แวดลอ้ม  ความปลอดภยั
และพลังงาน พร้อมกับการดำ�เนินธุรกิจให้สามารถ
อยู่ร่วมกับชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมได้อย่าง
ยั่งยืน การเข้าร่วมจัดนิทรรศการในวันนี้จึงถือ  
เป็นโอกาสอันดีที่จะได้เผยแพร่ข้อมูลผลการ
ดำ�เนินงานของเอสเอสไอและบริษัทในกลุ่มให้
ประชาชนได้รับทราบทางตรงครบถ้วนถูกต้อง 
		  การดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อม พลังงาน 
และความปลอดภัยเราได้ดำ�เนินงานในเรื่องนี้
อย่างจริงจังและเข้มงวดมาก  เพื่อไม่ให้เกิดผล
กระทบกับชุมชน และสิ่งแวดล้อม โดยมีกฎ
ระเบียบ มาตรการด้านความปลอดภัยรองรับ

อยา่งเขม้งวดในการดำ�เนนิงาน พรอ้มกนันีบ้รษิทั
ยงัไดม้โีครงการตา่งๆ เพือ่พฒันาสิง่แวดลอ้มและ
ชุมชนอีกด้วย 
		  นายศักรินทร์  ทุมเสน  นายอำ� เภอ
บางสะพาน กล่าวว่า ผมมีความยินดีและรู้สึก
เป็นเกียรติอย่างยิ่งที่ได้มาเป็นประธานเปิดงาน
นทิรรศการ “เครอืสหวริยิารว่มใจดแูล สิง่แวดลอ้ม 
ความปลอดภัย และพลังงาน” ในวันนี้ ทราบ
ดีแล้วว่ากลุ่มบริษัทในเครือสหวิริยามีการดำ�เนิน
งานด้านอุตสาหกรรมเหล็ก อยู่ในพื้นที่อำ�เภอ
บางสะพาน และด้วยบทบาทในเรื่องของการ
จัดการสิ่งแวดล้อม เป็นสิ่งที่บริษัทต้องควบคุม

คุณภาพให้ตรงตามมาตรฐานอยู่ตลอดเวลา ผม
จึงเห็นว่าเพื่อเป็นการสร้างความเชื่อมั่นระหว่าง
ชุมชนและบริษัทในเครือสหวิริยา 
		  “การจัดกิจกรรมนิทรรศการสิ่งแวดล้อมนี้
จงึเปน็การดทีีท่ำ�ใหท้กุภาคสว่นมสีว่นรว่มในการ
รับรู้ข้อมูลข่าวสารของโรงงานในเครือสหวิริยา
ได้อย่างดี ซึ่งผมหวังว่าทุกท่านที่มาร่วมงานใน
วันนี้ จะได้รับประโยชน์และความรู้ความเข้าใจ
จากกิจกรรมในงาน และสามารถสร้างความ
เชื่อมั่น ความยั่งยืนให้กับชุมชนในพื้นที่อำ�เภอ
บางสะพานได้เป็นอย่างดี และตลอดไป” นาย
อำ�เภอบางสะพานกล่าว

     ท่าเรือประจวบให้การต้อนรับตำ�รวจ
ตระเวนชายแดนที่ 14 ศึกษาดูงาน
	 นายชนยธุ  นลิพานชิ  ผูจ้ดัการฝา่ยปฏบิตักิารทา่เรอื

บรษิทั ทา่เรอืประจวบ จำ�กดั ใหก้ารตอ้นรบั พ.ต.อ.เกรยีงศกัดิ ์
ศรีสุวรรณ์ ผู้กำ�กับตำ�รวจตระเวนชายแดนที่ 14 พร้อมคณะ
จำ�นวน 20 คน เข้าศึกษาดูงาน และเยี่ยมชมบริเวณพื้นที่
การทำ�งานท่าเทียบเรือประจวบพร้อมกับบรรยายสรุป
เกี่ยวกับขั้นตอนการปฏิบัติงานและขั้นตอนการดำ�เนินงาน
ต่างๆ ภายในเขตท่าเทียบเรือ ณ อำ�เภอบางสะพาน จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์

X
 

          กลุ่มจิตอาสาท่าเรือ
ประจวบ ร่วมฟ้ืนฟู
บางสะพานหลงันํา้ลด
     พนักงานจิตอาสา “ท่าเรือ
ประจวบ”  จำ�นวน 20 คน  ได้นำ�
รถนํ้า บริษัท ท่าเรือประจวบ 
จำ�กัด ช่วยทำ�ความสะอาด
บริเวณชุมชน อาทิ ซอยรัตน-
โกสินทร์ (ตลาดล่าง) ชุมชนหอ
นาฬิกา ซอยถนนโรงน้ําแข็งโตโต้
ซอยธนาคารกสิกรไทย ร้าน      
จิ๊กโก๋เป้ และถนนริมทางรถไฟ 
ทีไ่ดร้บัผลกระทบจากนํา้ทว่มขงั
เพือ่ชว่ยบรรเทาความเดอืดรอ้น
ของประชาชนอำ�เภอบางสะพาน

X
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ประจําวันที่  1  มกราคม  2560 ขาวคนเหล็ก เอสเอสไอ : 3

นับเปนเวลา 5 ป เต็มท่ี  
“เอสเอสไอ” หรือบริษัท 
ส ห วิ ริ ย า ส ตี ล อิ น ดั ส ต รี  
จํากัด (มหาชน) ไดดําเนิน
โครงการปลูกผักไรดินระบบ
ไฮโดรโปนิกส (Hydroponics
System) ข้ึน เพ่ือสงเสริมการ
ปลูกผักใหแกสถานศึกษา
และชุมชน ชวยใหนักเรียน
ไดฝกทักษะทางอาชีพ การ
ผลิตและการจัดจําหนาย 
ลดภาระคาใชจายดานอาหาร
กลางวนัใหกับนกัเรยีน และ
โรงเรียน 
  โครงการเกษตรอินทรีย
แผนใหม เปนโครงการที่เอส-
เอสไอ ไดรเิริม่มาตัง้แต ป พ.ศ. 
2555 โดยสงเสริมการปลูก
ผักไรดินระบบไฮโดรโปนิกส 
(Hydroponics System) ใหแก
สถานศึกษาและชุมชนที่มี
ศักยภาพและมีความพรอม 
โดยเร่ิมดําเนินโครงการคร้ังแรก

จากโครงการ จะนาํเขาสูโครงการอาหารกลางวนั
ของโรงเรยีน และจาํหนายใหผูปกครองและชมุชน
ตอไป สําหรับนักเรียนที่เขารวมโครงการ ก็จะมี
รายไดเสริมในระหวางเรียน
  ในป  2558  บริษัทไดขยายผลโครงการไปสู
ชุมชนในพ้ืนท่ียุทธศาสตรรอบโรงงานท่ีมีความพรอม
มีศักยภาพและยอมรับเงื่อนไขโครงการได โดย
ทําการสํารวจความตองการของชุมชนในพื้นที่
พรอมประชุมหารือรวมกับผูนําชุมชน คณะกรรมการ
หมูบาน และประชาชนในพ้ืนท่ีมาแลวหลายหมูบาน
เพื่อประเมินศักยภาพที่จะทําใหโครงการประสบ
ผลสําเร็จ ซึ่งไดคัดเลือกชุมชนบานกรูด หมูที่ 3 

เพาะลงแปลงปลูก และใหนํ้า
ที่ผสมสารละลายธาตุอาหาร
เชาและเย็นทุกวัน โดยจะใช
เวลาประมาณ 20 - 25 วันก็
สามารถเก็บผลผลิตแปลงผัก
นํารองแหงนี้ได”
  นอกจากเสริมความรูใน
เร่ืองการทําเกษตรสมัยใหมแลว
เยาวชนยังมีผักปลอดสารพิษ
ไวรับประทาน ลดคาใชจาย
ในการซื้ออาหารกลางวัน และ
ชวยผูปกครองลดคาใชจาย
ภายในบานไดอีกดวย 
  ทัง้นีเ้มือ่วนัที ่13 ธนัวาคม 
2559  ที่ผานมา  บริษัทไดมีพิธี
สงมอบแปลงผกัใหแกโรงเรยีน
บานทองมงคลอยางเปนทางการ
โดยมีนายผดุงศักดิ์ ปราณ-
อดุมรตัน ผูจดัการทัว่ไปสาํนกั
ประชาสัมพันธและชุมชน
สัมพันธ  บริษัท  สหวิริยาสตีล

ในรูปแบบสหกรณของโรงเรยีน มนีกัเรยีน
ไดรับผลประโยชนจากโครงการ จํานวน 354
คน โดยผลผลิตนําเขาสูโครงการอาหาร
กลางวัน และสวนที่เหลือจําหนายใหกับ
ชุมชน สรางรายไดเสริมใหกับนักเรียน และ
บูรณาการกิจกรรมโครงการ ใหเขากับ
หลักสูตรการเรียนการสอนของโรงเรียน 
  ในป 2557 เอสเอสไอขยายโครงการฯ
ไปยังพื้นที่โรงเรียนบานหวยทรายขาว 
ต.กําเนิดนพคุณ มีนักเรียนไดรับผล
ประโยชนจากโครงการ จํานวน 214 คน และ
โรงเรยีนบานสวนหลวง ต.พงศประศาสน 
มนีกัเรยีนไดรบัผลประโยชนจากโครงการ 
จํานวน 141 คน  เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรู
ทักษะธุรกิจ ดานการผลิต การบริหาร
จัดการ และดานการตลาด โดยผลผลิตท่ีได

ตาํบลธงชยั เปนพืน้ทีด่าํเนนิโครงการ มกีารจดัตัง้
กลุม โดยใชชือ่วา “กลุมวสิาหกจิชมุชนบานกรดู” 
มสีมาชกิเขารวมโครงการจาํนวน 33  คน โดยไดมี
การคดัเลอืกคณะกรรมการ มกีารระดมหุนในการ
ดําเนินโครงการ  สมาชิกรวมแรงรวมใจปรับพื้นที่ 
กอสรางโรงเรอืนเพาะปลกูรวมกบัพนกังานอาสา
จากบรษิทัไดมกีารศกึษาดงูานและฝกอบรมเรือ่ง
การปลูกพืชเกษตรอินทรียแผนใหมจากผูเช่ียวชาญ
และดําเนินกิจกรรมตอไป โดยใชรูปแบบการ
บริหารจัดการผานคณะกรรมการกลุม 
  โดยขัน้ตนมผีูสมคัรเปนสมาชกิกลุม จาํนวน 
33 คน มกีารคดัเลอืกคณะกรรมการกลุมทีม่าจาก
สมาชิก เพื่อบริหารโครงการ มีการระดมหุน โดย
สมาชิก 1 คน สามารถถือหุนไดไมเกิน 5 หุน ๆ   ละ 
200 บาท โดยปจจุบันมีหุนจํานวนทั้งสิ้น จํานวน  
45 หุน รวมมูลคา 9,000 บาท โดยจะนําเงินดังกลาว

ไปบริหารจัดการโครงการตอไป 
  กลุมวิสาหกิจชุมชนบานกรูด
ไดจัดทําโครงสรางการบริหาร
จัดการ  โดยแบงเปนฝายตาง ๆ
ไดแก ฝายการผลิต ฝายการตลาด
ฝายบญัช/ีการเงนิ และฝายเลขา-
นุการ โดยมีรายละเอียดในบทบาท
หนาที่ชัดเจน จากการดําเนิน
กิจกรรมท่ีผานมา  สามารถปลูกผัก
ไดแลวจํานวน 6 รุน มียอดการ
จําหนายจํานวนทั้งสิ้น จํานวน 
9,655 บาท นอกจากน้ียังมีแนวทาง
ในการนําผลิตภัณฑมาแปรรูป
เพื่อที่จะสรางมูลคาเพิ่มอีกทาง
หน่ึง เนนการพัฒนาศักยภาพกลุม
ใหเขม็แขง็มากยิง่ขึน้ มกีารจดัทาํ
กฎระเบียบขอบังคับกลุมท่ีชัดเจน
และในอนาคต จะจดัทาํเปนศนูย
การเรยีนรูใหกบัชมุชนอืน่ ๆ  ไดมา
ศึกษาดูงาน ตอไป
  ดวยประโยชนท่ีเกิดข้ึนกับท้ังนักเรียน ครู และ
สถานศกึษา และชมุชนทัง้ดานเศรษฐกจิ และองค
ความรูทีเ่กดิขึน้ ในป 2559 เอสเอสไอไดขยายพืน้ที่
ดาํเนนิงานโครงการไปยงัโรงเรยีนบานทองมงคล 
หมู 6 ต.ทองมงคล เมือ่ตนเดอืนธนัวาคมทีผ่านมา 
  นายสมบัติ  แกวบุดดา  ผูจัดการสวนชุมชน
สัมพันธ เอสเอสไอ เลาวา “เอสเอสไอไดจัดใหมี
การอบรมใหความรูเรื่องการปลูกพืชไรดินซึ่งมี
นายศุภชัย  พึ่งสังวาลย  ผูเชี่ยวชาญการปลูกพืช
ไรดินระบบไฮโดรโปนิกส (Hydroponics System) เปน
วทิยากรใหความรูกบัตวัแทนคณะครแูละนกัเรยีน 
เปนการใหความรูในทางวิชาการในเรื่องความ
เปนมา และความสําคัญของการปลูกพืชไรดิน
ประเภทตางๆ ปจจัยท่ีเก่ียวของกับการเจริญเติบโต
ของพชื การจดัการสารละลายธาตอุาหารพชื การ
จัดการดูแลพืช และการจัดการผลิต และตอดวย
การทดลองปฏบิตัใินสถานทีจ่รงิ ในเรือ่งการเพาะ
ตนกลา การผสมและการใหสารละลายธาตุอาหาร
พืช การจัดการสภาพแวดลอมในแปลงปลูก 
  หลงัจากนัน้เมือ่มคีวามพรอมในการดาํเนนิ
งานแลว เอสเอสไอจึงไดรวมสรางโรงเรือน ติดตั้ง
ระบบการปลูกในโรงเรือนใหกับโรงเรียนบาน
ทองมงคล และนักเรียนไดทําการปลูกตั้งแตการ
เพาะเมล็ดลงในถาดเพาะ ยายตนกลาจากถาด

อินดัสตรี  จํากัด  (มหาชน)  หรือเอสเอสไอ
ผูแทนบริษัทฯ เปนผูสงมอบแปลงผัก        
ดังกลาวใหกับโรงเรียนและนักเรียน คาดวา
มีนักเรียนไดรับประโยชนจากโครงการ
จํานวน 611 คน”
   นางสาววรลักษณ จันทรผา             
ผูอํานวยการโรงเรียนบานทองมงคล บอกวา
“ตองขอขอบคณุทาง บรษิทั สหวริยิาสตลี
อินดัสตรี จํากัด (มหาชน) เปนอยางมาก 
ที่จัดหา จัดทําโรงเรือน วัสดุ อุปกรณ รวม
ทัง้นาํผูเชีย่วชาญมาใหความรูกบันกัเรยีน 
โรงเรียนและนักเรียนรูสึกยินดีและดีใจที่
ทางบริษัทฯ เห็นความสําคัญของทักษะ
งานอาชีพท่ีจะเปนอีกหน่ึงทักษะท่ีจะติดตัว
นักเรียนออกไปประกอบอาชีพไดในอนาคต
และทําใหนักเรียนไดรับความรู ทักษะ ใน
การปลูกและดูแลผักไฮโดรโปนิกส“
  “นกัเรยีนจะไดเรยีนรูในการวางแผน 
การปฏิบัติ ฝกแกปญหาที่เกิดขึ้น รวมทั้ง
ผลผลิตจากโครงการนักเรียนสามารถนําไป
ขาย นําทุนมาวางแผนหมุนเวียนซึ่งถือวา
เปนโครงการท่ีสรางสรรคและฝกฝนทักษะ
ตาง ๆ ใหกับนักเรียนอยางรอบดาน”
  นับเปนปที่ 5 สําหรับกาวยางที่
ยั่งยืนของโครงการนี้

ผักไฮโดรโปนิกสเอสเอสไอในสถานศึกษา

ที่โรงเรียนบานทาขาม หมู  4 ตําบล
แมรําพึง อําเภอบางสะพาน จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ เปนโรงเรียนนํารองแหง
แรก  มีนักเรียนจํานวน 150 คน ไดรับผล
ประโยชน และโรงเรียนไดมีการดําเนิน
กิจกรรมอยางตอเนื่องถึงปจจุบัน 
  ป 2556 บริษัทไดขยายโครงการไปยัง
โรงเรียนบานมรสวบ หมูที่ 3 ต.ชัยเกษม  
ในรูปแบบความรวมมือกันระหวางโรงเรียน
และบริษัท ในการจัดสรางแปลงปลูกผัก
ไฮโดรโปนกิส เพือ่ใหนกัเรยีนไดฝกทกัษะ
ทางธุรกิจ การผลิต และการจัดจําหนาย

        กาวอยางยั่งยืนสูปที่ 5
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ประจําวันที่  1  มกราคม  25604 : ขาวคนเหล็ก เอสเอสไอ

ที่ปรึกษา  :  นายวิน  วิริยประไพกิจ , นายนาวา  จันทนสุรคน  /  คณะผูจัดทํา  :  นายผดุงศักดิ์  ปราณอุดมรัตน , นายชลเทพ  ตั้งเขาทอง , นางสาวจันทนา  วงษวานิช ,
นายมนินทร  อินทรพรหม  ,  นายณัฏตพงศ  จงสุรสิทธิวัฒน  ,  นางสาวดิสยากุล  แซอึ้ง  ,  นางพรชื่น  ทัดแกว
ตชิมและเสนอแนะ คณะผูจดัทาํหนงัสอืพมิพ ขาวคนเหลก็ เอสเอสไอ บมจ.สหวริยิาสตลีอนิดสัตร ีโทร.02 238 3063-82 บทความและภาพทัง้หมดทีล่งตพีมิพเผยแพรในหนงัสอืพมิพ “ขาวคนเหลก็ เอสเอสไอ” เปนลขิสทิธิข์อง บรษิทั สหวริยิา
สตลีอนิดสัตร ีจาํกดั (มหาชน) หามมใิหผูใดเผยแพร หรอืทาํซาํ โดยไมไดรบัอนญุาต และบทความใดๆ ทีเ่ปนการแสดงความคดิเหน็ วจิารณ หรอืวเิคราะห เปนเพยีงความเหน็ของนกัเขยีน ทางคณะผูจดัทาํขอสงวนสทิธิใ์นการรบัผดิชอบ

แขงสปอรตเดยSSIคกึคกั  สงเสรมิสขุภาพดพีนกังาน
บริษัท สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จํากัด 
(มหาชน) หรือ เอสเอสไอไดจัด
กิจกรรมสปอรตแอนดแฟมิลี่เดยเพื่อ
สงเสรมิการมสีขุภาพทีด่ขีองพนกังาน 
และครอบครวัพนกังาน กระตุนความ
สามัคคี การทํางานเปนทีม โดยการ
รวมแขงขันกีฬาสี ในประเภทตางๆ 
ไดแก วิ่ง ปนจักรยานชา ไตรกีฬา (สกี
บก วิ่งกระสอบ วิ่ง 4 ขา) อัศวินขี่มาคู 
เปตอง ตะกรอ วอลเลยบอล ฟุตบอล 
ชักกะเยอ ปงปอง นอกจากนี้ยังมี
กิจกรรมเดินขบวนพาเหรดดวยการ
แตงกายอยางสวยงาม ประกวดกอง
เชียร และมีการแปลตัวอักษรของ

พนักงานเปนเลขเกา จุดเทียนเพื่อ
ถวายความอาลัยแดพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
โดยมีพนักงานเขารวมกวา 800 คน 
 ทั้ งนี้  ไดรับเกียรติจากนาย          
มนินทร  อินทรพรหม  ผูชวยกรรมการ
ผูจดัการใหญ สายการผลติ เอสเอสไอ
เปนประธาน โดยมีนายสยาม ศรีงาม 
ประธานชมรมกีฬาและสันทนาการ 
เอสเอสไอ เปนผูกลาวรายงาน 
บรรยากาศการดํา เนินกิจกรรม
เต็มไปดวยความสนุกสนานคึกคัก 
จากบรรดากองเชียร และนักกีฬา 
ครอบครัวพนักงาน

นวัตกรรม     ตอจากหนา 1

ประกวด ภายใตช่ือ “SSI QCC Contest 2016”
ขึ้น เพื่อกระตุนใหพนักงานไดมีเวทีในการ
นาํเสนอผลงาน และรวมคดินวตักรรมใหมๆ  
ในการปรบัปรงุพฒันาโรงงาน กระบวนการ
ผลิต เครื่องจักร กระบวนการทํางาน และ
สรางความสามคัค ีซึง่กจิกรรมนีส้งผลทาํให
ลดปญหาการสญูเสยีทัง้วตัถดุบิ ตนทนุการ
ผลิต เวลาการทํางานลงได
  นายมนินทร อินทรพรหม ผูชวย
กรรมการผูจัดการใหญ บริษัท สหวิริยาสตีล
อินดัสตรี  จํากัด  (มหาชน)  หรือ  เอสเอสไอ
กลาวกับทีมขาวฅนเหล็กเอสเอสไอวา 
“กจิกรรม “SSI QCC Contest 2016” (Quality
Control Circle หรือ QCC) เปนเวทีที่ไดเปด
ขึ้นมาใหม เพื่อเปดโอกาสใหพนักงานที่
เขารวมกจิกรรม QCC ไดมเีวททีีจ่ะนาํเสนอ
ผลงานของตัวเองที่ไดจัดทําขึ้นมาตลอด
ทั้งป ซึ่งกิจกรรมนี้อยูภายใตโครงการการ
บํารุงรักษาเชิงทวีผล (Total Productive 
Maintenance หรือ TPM) ที่ไดดําเนินการตอ
เนื่องตั้งแตป  2014  จนถึงปจจุบัน  เพื่อชวย
ใหพัฒนาคุณภาพของกระบวนการและ
ผลิตภัณฑใหมีคุณภาพอยางตอเนื่อง โดย
พนักงานระดับปฏิบัติการเปนผูดําเนินกิจกรรม
  การจัดกิจกรรม QCC ไดรับการตอบ
รบัจากพนกังานเอสเอสไอเพิม่ขึน้ทกุป โดย
ปนี้มีผูเขารวมกิจกรรมถึง 21 กลุม จํานวน 
149 คน” 
  ดานการประกวดผลงานคณะกรรมการ
ไดทําการคัดเลือกในรอบที่หนึ่งไดผูผาน
การคัดเลือกจํานวน 9 กลุม จากนั้นทําการ

คัดเลือกใหเหลือ 4 กลุมเพื่อไดรับรางวัล 
ผลปรากฎวา ผลงานชนะเลศิ ไดแกผลงาน 
“การปรับปรุงงานซอม Roll Sleeve F1-F3 of 
Spindle FM” อนัดบัสองไดแกผลงาน  “New 
System for Regeneration Cation Tank for 
Demin Water” และอนัดบัสามมสีองผลงาน
ทีไ่ดรบัรางวลัไดแกผลงาน “ปรบัปรงุชดุขา
คีบแผนเหล็กรถสแลป Carrier” และ “การ
ปรับปรุง Power Track Load Car”
  นายสงกรานต  บุญญะริกพันธุชัย  
พนักงานเอสเอสไอ ตัวแทนกลุม ไสวาสิบ
ถิ่มกัน ที่ไดรับรางวัลชนะเลิศ กลาวกับทีม
ขาวฅนเหล็กเอสเอสไอ วา “กลุมของผมได
นําเสนอผลงานการปรับปรุงงานซอม Roll 
Sleeve F1-F3 of Spindle FM” ทีมงานดีใจ
มากๆ ครับ ที่ไดรับรางวัลในปนี้ เราทุมเท
ทาํงานรวมกนัมา 7 - 8 เดอืนครบั ซึง่ผลงาน
ลดคาใชจายงานซอม SPINDLE  WITH  ROLL
SLEEVE ไดถึง 1,241,000 บาท ผลงานสามารถ
ขยายผลไปทุก STAND F1 - F7 ไดครับ 
  นายธรรมนูญ  ภมรนาค  พนักงาน
เอสเอสไอ ตัวแทนกลุม POP Advance ที่ได
รับรางวัลที่ 2 และ Popular vote กลาววา 
“กลุมของผมไดนําเสนอผลงานที่มีชื่อวา 
New System for Regeneration Cation Tank 
for Demin Water ซึง่ผลงานสามารถนาํไปใช
ประโยชน ในการผลิตนํ้า Demineral Water 
ใหเพียงพอตอการผลิตเหล็ก สําหรับ Po 
line ซึ่งผมและสมาชิกกลุมรูสึกดีใจมากที่
สามารถนาํหลกัการและความคดิใหมๆ  มา
พัฒนากระบวนการผลิตใหเกิดประโยชน
แกองคกรใหมากที่สุดได”
  นายกิตติศักด์ิ ศรีรอด พนักงาน

เอสเอสไอตัวแทนกลุม ชางกลานะ ที่ได
รับรางวัลที่ 3 กลาวกับทีมขาวฅนเหล็กเอส
เอสไอวา “กลุมของผมไดนาํเสนอผลงานที่
มชีือ่วา ปรบัปรงุชดุขาคบีแผนเหลก็รถ Slab 
Carrier ซึง่ผลงานสามารถนาํไปใชประโยชน
ในการเพิ่มประสิทธิภาพการคีบแผนเหล็ก
ใหแนนกวาเดมิ และสามารถประหยดัเวลา
การแกไขในกรณีคีบแผนเหล็กไมแนน ได
รอยละ 50 จากปทีแ่ลว เหลอืเพยีง 25 ชัว่โมง
เทานั้น โดยผมรูสึกภาคภูมิใจเปนอยางยิ่ง
ที่สงผลงานเขาประกวดเปนครั้งแรกแลว
ไดรับรางวัล โดยผมจะนําเสนอผลงานครั้ง
ตอไปถามีโอกาสอยางแนนอนครับ”  
  นายวัชรินทร ตั้งใจ พนักงานเอส-
เอสไอ ตัวแทนกลุมแมนจัง ท่ีไดรับรางวัลท่ี 3
กลาวกบัทมีขาวฅนเหลก็เอสเอสไอวา “ผม
รูสกึดใีจกบักลุมทีป่ระสบความสาํเรจ็ ไดรบั
รางวลัชนะเลศิ และขอบคณุเอสเอสไอทีจ่ดั
กจิกรรมดีๆ  แบบนี ้ขึน้ เพือ่สงเสรมิใหมกีาร
พัฒนาองคกรอยางตอเนื่อง โดยกลุมของ
ผมไดนาํเสนอผลงานทีม่ชีือ่วา การปรบัปรงุ 
Power Track Load Car เพื่อใหสามารถยืด
อาย ุPower Track Load Car จาก 2 ป เปน 3ป 
และสามารถประหยัดตนทุนการผลิตของ
บรษิทัไดมากถงึ 444,507 บาท และสามารถ
ตอยอดไปทํากับเครื่องจักรพื้นที่อื่นๆ ได”
  กิจกรรม QCC (Quality Control Cycle) 
คือ การควบคุมคุณภาพดวยกิจกรรมกลุม 
กิจกรรมที่สรางความรวมมือรวมใจในการ
สรางผลงานใหไดคุณภาพตามเปาหมาย 
โดยการคนหาจุดออน และหาสาเหตุแหง
ปญหา แลวระดมปญญาแกไขปรบัปรงุและ
วางแผนคุณภาพอยางเปนระบบ

       เอสเอสไอรับรางวัลองคกรสนับสนุนงาน
ดานคนพิการดีเดน ป 2559
 พลตํารวจเอกสุวัฒน จันทรอิทธิกุล ผูชวยรัฐมนตรี
ประจํากระทรวง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษยมอบ “รางวัลองคกรสนับสนุนงานดานคนพิการดีเดน 
ประจําป 2559” แกนายยงยุทธ มลิทอง ผูชวยกรรมการผูจัดการ
ใหญ กํากับดูแลสํานักประชาสัมพันธและชุมชนสัมพันธกลุม
บรษิทั สหวริยิาสตลีอนิดสัตร ีจาํกดั (มหาชน) (SSI) รางวลัดงักลาว
จัดขึ้นโดยกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เนื่องใน
วนัคนพกิารสากลประจาํป 2559 เพือ่สงเสรมิองคกรทีม่กีารดาํเนนิ
งานดานผูพิการอยางตอเนื่อง ณ หองรอยัลจูบิลี่ บอลรูม อาคาร
ชาเลนเจอร เมืองทองธานี เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2559
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