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เหล็กSSI4YE

เอสเอสไออาสาทาํความดี
บูรณะศาสนสถานรอนทอง
สรางวฒันธรรมจติอาสาพนกังาน 
รวมรบัผดิชอบสงัคม “เอสเอสไอ”
ดําเนินกิจกรรมอาสาสงทายป 
2563 ภายใตโครงการ 250 ความดี

เอสเอสไอพนัดวงใจอาสา (ความดี
ที่ 231) นําผูบริหาร พนักงาน ผูนํา
ชุมชนและประชาชนรวม 60 คน  
รื้อถอนกระเบื้อง    อานตอ น.2

พฒันาเศรษฐกจิหมนุเวยีนชมุชน ลดปรมิาณ
ขยะบางสะพาน ศูนยความเปนเลิศดาน      
สิง่แวดลอม กลุมเหลก็สหวริยิา จดัเวริกชอป

ชมุชน เกีย่วกบันวตักรรมแปรรปูของเหลอืทิง้
และการจัดการขยะอินทรียสําหรับชุมชนให
กับประชาชน โดยมีผูสนใจเขารวมกิจกรรม

ทัง้สิน้ 50 คน รวมเรยีนรูการจดัการขยะชมุชน
อยางยั่งยืนจากนักวิจัยอาวุโส สถาบันวิจัย
วทิยาศาสตรและเทคโนโลยแีหงประเทศไทย 

พรอมลงมือสรางอุปกรณดวยตัวเองแบบ
งายๆ (ถังหมักรักษโลก) ทั้งนี้ ไดรับเกียรติ 
จาก        อานตอ น.4

กลุมเหลก็สหวริยิาหนนุศก.หมนุเวยีน จดัเวริกชอปชมุชนแปลงขยะเปนเงนิ
 

ใสใจสังคม-ชุมชนยอมรับ-สิ่งแวดลอมยั่งยืน 
“TCRSS” รับรางวัลโครงการสงเสริมโรงงาน
อุตสาหกรรมใหมีความรับผิดชอบตอสังคมและ
ชุมชนอยางยั่งยืน (CSR-DIW2563) จากกรม
โรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือสงเสริมใหผูประกอบการ
ภาคอุตสาหกรรม ดําเนินงานดานความรับผิดชอบ
ตอสงัคมดวยการจดัทาํโครงการตางๆ ทีเ่กีย่วของ
อยางตอเนือ่ง นาํมาซึง่การอยูรวมกนัอยางยัง่ยนื 
ผูบริหารเผย มุงมั่นใหโรงงานมีมาตรฐานและ
ดําเนินงานควบคูหลักเกณฑสากลสูการพัฒนา
แบบยั่งยืนอยางตอเนื่อง
 ผูสือ่ขาว “ขาวฅนเหลก็เอสเอสไอ” รายงาน
วา เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 กรมโรงงาน
อุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม (กรอ.) รวม
กบัสถาบนัรบัรองมาตรฐานไอเอสโอ จดัพธิมีอบ
รางวัลมาตรฐานความรับผิดชอบตอสังคมของ    
ผูประกอบการ (CSR-DIM) โครงการสงเสริมโรงงาน
อุตสาหกรรมใหมีความรับผิดชอบ     อานตอ น.2

ผลงานนิสิตวิศวกรรมโยธา 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ว ลั ย ลั ก ษ ณ  
“พฤติกรรมคานเหล็กประกอบ
จากแผนเหล็กมวนสําหรับพื้น
ชนิดบาง ในภาวะใชงานและ
ภาวะสุดขีด” เจง ควารางวัล    
สุดยอดปริญญานิพนธ (Best of 
The  Best)  โครงการ  Structural
Steel Improvement (SSI) for Young
Engineers หรือ SSI4YE ประจําป
2019 รบัทนุรวม 50,000 บาท เพือ่
สงเสริมการพัฒนานวัตกรรม 
องคความรูในการใชงานโครง
สรางเหล็กใหเกิดประสิทธิภาพ
สูวิศวกรรุนเยาว ภายในงาน SSI 
Steel Construction Virtual Forum
2020 ทางรปูแบบออนไลนแพลต
ฟอรม มีผูสนใจรวมงานสัมมนา
รวม 200 คน เมื่อวันที่ 18 พ.ย.63 
ที่ผานมา                 อานตอ น.3
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TCRSS               ต่อจากหน้า 1

ต่อสังคมและชุมชนอย่างยั่งยืน (CSR Beginner 
and CSR-DIM 2563) ประจำ�ปี 2563 เพื่อส่งเสริม
ให้ผู้ประกอบการภาคอุตสาหกรรมดำ�เนินงาน
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ด้วยการจัดทำ�
โครงการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง และเป็น
ที่ยอมรับของชุมชนรอบข้างและสังคม ทำ�ให้เกิด
การพึ่งพากันในสังคม (Social symbiosis) รวมถึง
ขับเคลื่อนการพัฒนาในพื้นที่ อันนำ�มาซึ่งการอยู่
ร่วมกันอย่างยั่งยืน 
		  สำ�หรับกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวง
แรงงาน ซึง่เปน็หนว่ยงานทีร่บัผดิชอบการพฒันา
เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มีภารกิจในการส่ง
เสริมและพัฒนาภาคอุตสาหกรรมนำ�ไปสู่ความ
เปน็องคก์รทีม่คีวามรบัชอบตอ่สงัคม รวมถงึดแูล
สิง่แวดลอ้มและชมุชนทีอ่ยูอ่าศยับรเิวณโดยรอบ
ให้เติบโตไปด้วยกันภายใต้สภาวะแวดล้อมและ
คุณภาพชีวิตที่ดี จึงกำ�หนดให้มีกิจกรรมส่งเสริม
ภาคอุตสาหกรรมได้แสดงความรับผิดต่อสังคม 
และสรา้งการเตบิโตบนคณุภาพชวีติทีเ่ปน็มติรตอ่
สิง่แวดลอ้ม โดยกำ�หนดมาตรฐานความรับผิดชอบ
ต่อสังคมของผู้ประกอบการ เพื่อให้การประกอบ

กิจการภาคอุตสาหกรรมเกิดความไว้วางใจจาก
ภาคประชาชน และมีแนวทางในการดำ�เนินงาน
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมเป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน ตามเกณฑ์การปฏิบัติ ดังนี้
	 •	 นโยบายโครงสร้างการเสริมสร้างความรู ้และ
การฝึกอบรมนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม 

	 •	 การทบทวนสถานะเริ่มต้น
	 •	 กฎหมายและข้อกำ�หนดอื่นๆ
	 •	 ข้อร้องเรียน
	 •	 การวิเคราะห์และจัดลำ�ดับผู้มีส่วนได้เสีย
	 •	 การสานเสวนา และการสื่อสาร 

	 •	 แผนงาน โครงการความรบัผดิชอบตอ่สงัคม
	 •	 การติดตามผล และการทบทวนการติดตามผล
	 •	 รายงานความรับผิดชอบต่อสังคม 
	      ในการนี้ บริษัท เหล็กแผ่นรีดเย็นไทย จำ�กัด 
(มหาชน) หรือ “TCRSS” (โรงงานบางสะพาน) ได้
รับการพิจารณาคัดเลือก โรงงานอุตสาหกรรม

จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม รับเกียรติบัตรและ
โล่รางวัลในโครงการดังกล่าวประเภท CSR-DIW 

ContinuousAward 2563 ซึ่งบริษัทฯ ดำ�เนินงานด้าน
ความรับผิดชอบต่อสังคมด้วยการจัดทำ�โครงการ
ตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งมาอย่างต่อเน่ือง และได้รับความ

ร่วมมือท่ีดี รวมถึงเป็นท่ียอมรับของชุมชนรอบข้าง
และสังคมเสมอมาโดยมี นายเฉลิม บุญเทียบ ผู้ช่วย
กรรมการผู้จัดการใหญส่ายการผลติ เปน็ผูร้บัมอบ
เกียรติบัตรและโล่รางวัลดังกล่าว จากนายทาวัน 
ทวถีาวรสวสัดิ ์รองอธบิดกีรมโรงงานอตุสาหกรรม 
และได้รับเกียรติจาก นายประกอบ วิวิธจินดา 
อธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม เป็นประธานใน
พิธี ณ ห้องมัฆวานรังสรรค์ สโมสรกองทัพบก ถนน
วิภาวดี กรุงเทพฯ
		  นายเฉลิม บุญเทียบ ผู้ช่วยกรรมการ           
ผู้จัดการใหญ่ สายการผลิต บริษัท เหล็กแผ่นรีด
เย็นไทย จำ�กัด (มหาชน) หรือ “TCRSS” กล่าวว่า 
“ทีซีอาร์ฯ เข้าร่วมโครงการ CSR-DIW ของกรม
โรงงานอุตสาหกรรม ต้ังแต่ปี 2561 โดยปีน้ี ทีซีอาร์ฯ
ไดร้บัรางวลัประเภท CSR-DIW Continuous Award 
ประจำ�ปี 2563 สะท้อนให้เห็นถึงความมุ่งมั่นของ
การดำ�เนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม 
ทุกมิติอย่างสมดุล ทั้งด้าน เศรษฐกิจ สังคม และ  
สิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นตัวชี้วัดบุคลากรของ
องค์กรด้านการมีส่วนร่วม ในกิจกรรมด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคม และมุ่งมั่นพัฒนาชุมชน
มาอย่างต่อเนื่อง โดยวางเป้าหมายโรงงานให้มี
มาตรฐานและดำ�เนินงานควบคู่ตามหลักเกณฑ์
สากลสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไปครับ”

เอสเอสไออาสา    ต่อจากหน้า 1

หลังคากุฏิพระหรือที่พักสงฆ์ และดำ�เนินการ
เปลี่ยนกระเบื้องหลังคาใหม่ ณ สำ�นักสงฆ์ไทรคู่ 
ตำ�บลร่อนทอง ประธานคณะอนุทำ�งานโครงการ
เผย มุง่มัน่ดำ�เนนิงานสานตอ่โครงการสูเ่ปา้หมาย
ครบ 250 ความดี พร้อมเดินหน้าควบคู่กับการ
พัฒนาชุมชนบางสะพานให้ยั่งยืน	
		  ผูส้ือ่ขา่ว “ขา่วฅนเหลก็เอสเอสไอ” รายงาน
ว่า บริษัท สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จำ�กัด (มหาชน) 
หรอื เอสเอสไอ จดักจิกรรมเอสเอสไออาสาสง่ทา้ย
ปี 2563 ภายใต้โครงการ 250 ความดีเอสเอสไอ
พันดวงใจอาสา (ความดีที่ 231) รวมพลจิตอาสา
อำ�เภอบางสะพาน นำ�โดยนายทะนงศกัดิ ์แขง่ขนั 
ผู้จัดการทั่วไป ฝ่ายซ่อมบำ�รุง พร้อมพนักงาน 
ผู้นำ�ชุมชนและประชาชนในพื้นที่รวม 60 คน 
ร่วมมือกันรื้อถอนกระเบื้องหลังคากุฏิพระหรือ
ที่พักสงฆ์ เนื่องจากมีความชำ�รุดทรุดโทรมเป็น
อย่างมาก และจะดำ�เนินการเปลี่ยนกระเบื้อง
หลังคาใหม่ในกลางเดือนธันวาคม ณ สำ�นักสงฆ์
ไทรคู่ ตำ�บลร่อนทอง อำ�เภอบางสะพาน จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์

		  นายทะนงศักด์ิ แข่งขัน ประธานคณะ     
อนุทำ�งานโครงการเอสเอสไออาสา บริษัท สห-   
วิริยาสตีลอินดัสตรี จำ�กัด (มหาชน) เปิดเผยว่า 
บริษัทฯ ได้ดำ�เนินงานและสนับสนุนกิจกรรมเพื่อ

สังคมอย่างต่อเนื่อง เป็นปีที่ 7 ซึ่งมีความยินดี
อย่างย่ิงท่ีมีโอกาสร่วมเป็นส่วนหน่ึงของโครงการฯ
และได้สนับสนุนพนักงานให้มีความรับผิดชอบ

ต่อสังคม ซึ่งนอกจากสร้างวัฒนธรรมจิตอาสา
ของพนักงานในองค์กรแล้ว ยังปลูกสำ�นึกให้
พนกังานมคีวามรบัผดิชอบชมุชนรอบขา้งในดา้น
ตา่งๆ   อนัเปน็การสรา้งนวตักรรมแหง่คา่นยิมดว้ย

จติสำ�นกึของพนกังานในองคก์รทีส่ามารถแบง่ปนั
ความสุขให้กับสังคมและชุมชนต่อไป โดยจะมุ่งม่ัน
ดำ�เนินงานสานต่อโครงการสู่เป้าหมายจนครบ 

250 ความดี พร้อมเดินหน้าควบคู่กับการพัฒนา
ชุมชนบางสะพานให้ยั่งยืนต่อไป”  
		  นายกติพิงษ ์โพธิแ์กว้ พนกังานผูน้ำ�เสนอ
โครงการอาสา เล่าว่า “รู้สึกดีใจที่เอสเอสไอ
มีโครงการช่วยเหลือสังคมผ่านกิจกรรมอาสา
เช่นนี้ รวมถึงโครงการอาสานี้ได้รับการอนุมัติ
โครงการให้ดำ�เนินงาน ซึ่งได้รับความร่วมมือที่ดี
จากผู้บริหาร เพื่อนพนักงาน รวมถึงประชาชนใน
พื้นที่ข้างเคียงเป็นอย่างดี ขอขอบคุณพลังของ
จิตอาสาทุกท่านที่สละเวลาร่วมใจกันช่วยเหลือ
กิจกรรมครั้งนี้ครับ”
		  ดา้น นางสนุนัทา เพช็รศยั ผูใ้หญบ่า้นหมู่
ที่ 7 ต.ร่อนทอง กล่าวขอบคุณทีมงานโครงการฯ 
และจิตอาสาทุกท่านเป็นอย่างสูงท่ีเสียสละเวลามา
ชว่ยเหลอืสงัคมในครัง้นี ้พรอ้มขอบคณุเอสเอสไอ
ทีเ่ลง็เหน็ความสำ�คญัของพืน้ทีต่ำ�บลรอบนอก นำ�
ผูบ้รหิารและพนกังานรว่มกนัซอ่มแซมหลงัคากฏุิ
พระที่สำ�นักสงฆ์ไทรคู่ และหวังว่าจะได้รับความ
อนุเคราะห์ที่ดีจากบริษัทฯ ในโอกาสต่อไป” 
		  ทั้งนี้ กิจกรรมดังกล่าว ดำ�เนินงานรื้อถอน
กระเบ้ืองหลังคาเรียบร้อย เหลือเพียงงานประกอบ
ติดตั้งกระเบื้อง ซึ่งจะดำ�เนินการใหม่อีกครั้งใน
เดือนธันวาคม 2563

X      ปลัดฯ กอบชัย และคณะผู้บริหารกระทรวง
อุตสาหกรรม เย่ียมชมกระบวนการผลิตเหล็กของ   
กลุ่มเหล็กสหวิริยา อ.บางสะพาน
	 นายกอบชัย สังสิทธิสวัสดิ์  ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม         
พร้อมด้วย นายประกอบ วิวิธจินดา อธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม    
นายวันชัย พนมชัย เลขาธิการสำ�นักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อตุสาหกรรม นายเอกภทัร วงัสวุรรณ เลขาธกิารคณะกรรมการออ้ยและ
นํา้ตาลทราย และคณะผูบ้รหิารกระทรวงอตุสาหกรรม เขา้เยีย่มชมการ
ดำ�เนินงานอุตสาหกรรมเหล็กของบริษัท สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จำ�กัด 
(มหาชน) หรือ เอสเอสไอ โดยมี นายนาวา จันทนสุรคน นายกสมาคม
เหลก็แผน่รดีรอ้นไทย นายมนนิทร ์อนิทรพ์รหม ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ
ใหญ่ สายการผลิต บริษัท สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จำ�กัด (มหาชน) นาย
เฉลมิ บญุเทยีบ ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการใหญ ่สายการผลติ บรษิทั เหลก็
แผ่นรีดเย็นไทย จำ�กัด (มหาชน) นายวีรพล เกษมสุขไพศาล ผู้จัดการ
ฝ่ายควบคุมการผลิต บริษัท เหล็กแผ่นเคลือบไทย จำ�กัด นายชนยุธ 
นิลพานิช ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการท่าเรือ บริษัท ท่าเรือประจวบ จำ�กัด 
ให้การต้อนรับ ณ หอประชุม บริษัท สหวิริยาสตลีอนิดสัตร ีจำ�กดั (มหาชน) 
อำ�เภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
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ประจําวันที่  1  ธันวาคม  2563 ขาวคนเหล็ก เอสเอสไอ : 3

ปริญญานิพนธ     ตอจากหนา 1

  ตามที่ บริษัท สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จํากัด 
(มหาชน) หรือ เอสเอสไอ ไดมีการจัดโครงการ Structural
Steel Improvement (SSI) for Young Engineers 2019 
(ป 3) หรือ SSI4YE 2019 เพื่อสงเสริมใหนิสิตนักศึกษา
สาขาวิศวกรรมโยธา ไดมีการพัฒนานวัตกรรมและ
องคความรูในดานการใชงานโครงสรางเหล็กใหเกิด
ประสิทธิภาพ โดยเนนสรางการรับรู คุณประโยชน อันกอ
ใหเกิดการพัฒนาของอุตสาหกรรมเหล็กและอุตสาหกรรม
กอสรางในอนาคต โดยไดมกีารเปดรบัสมคัรนกัศกึษา
ช้ันปท่ีส่ี สาขาวิศวกรรมโยธา เขารับทุนสนับสนุนการทํา
ปริญญานิพนธ ในหัวขอท่ีเก่ียวของกบัการผลติและการ
ประยุกตใชงานโครงสรางเหล็กสําหรับงานกอสราง
โดยมีคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเปนผูตัดสิน ประกอบ
ดวย ประธานกลุมอุตสาหกรรมเหล็ก สภาอุตสาหกรรม
แหงประเทศไทย ผูอํานวยการสถาบันเหล็กและ
เหล็กกลาแหงประเทศไทย (ISIT) ผูอํานวยการศูนย
เทคโนโลยโีลหะและวสัดแุหงชาต ิ(MTEC) และตวัแทน
จากบริษัท สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จํากัด (มหาชน) 
  เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2563 บริษัท สหวิริยา
สตลีอนิดสัตร ีจาํกดั (มหาชน) หรอื “SSI” ประกาศผล
รางวลัสดุยอดปรญิญานพินธ Best of The Best Senior 
Project Award 2019 ภายในงาน SSI Steel Construction
Virtual Forum 2020 งานสัมมนาดานโครงสรางเหล็ก
ประจําปของเอสเอสไอ ทางรูปแบบออนไลนแพลตฟอรม
หรือรูปแบบวิถีใหม (New Normal) เพื่อลดการแพร
กระจายเชื้อไวรัสโควิด 19 และคงดําเนินงานตอเนื่อง
โครงการในการคนหาสดุยอดปรญิญานพินธจากการ
ตัดสินของคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเมื่อวันที่ 17   
กุมภาพนธ 2563 ที่ผานมา
  หลังจากผานการคัดเลือกและตัดสินจากคณะ
กรรมการผูทรงคณุวฒุ ิในรอบแรกจะเปนการคดัเลอืก
ขอเสนอโครงการ (Proposal) เพื่อทําการเลือกจาก 8 
หัวขอ ที่มีความนาโดดเดนนาสนใจและเปนไปตาม
ขอกาํหนดของโครงการ เพือ่มอบทนุการศกึษาในรอบ
แรก จํานวน 25,000 บาท จากนั้นจึงคัดเหลือ 4 ทีมที่
ดีที่สุด สําหรับเขาไปแขงขันในรอบ Best of The Best 
ชิงเงินรางวัลเพิ่มเติมอีกจํานวน 25,000 บาท รวมเปน
ทุนการศึกษาทั้งสิ้น 225,000 บาท
  สําหรับป 2562 นั้น มีนักศึกษาสนใจสงผลงาน
เขารวมประกวดทั้งสิ้น 8 ผลงานดวยกัน รวมทั้งสิ้น 5 
มหาวิทยาลัย ไดแก มหาวิทยาลัยบูรพา จํานวน 1 ผลงาน
หวัขอ “การศกึษาการเสรมิแผนเหลก็ในบนัไดยืน่เพือ่
ลดผลการสั่นสะเทือนเนื่องจากกิจกรรมการเดินของ
มนุษย” มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี
จํานวน 3 ผลงาน หัวขอ “ศึกษาพฤติกรรมการกัดกรอน
และแนวทางการปองกันของโครงสรางเหล็ก” “การ

ออกแบบ ตรวจสอบ และพัฒนาช้ันวางสินคา” และหัวขอ
“การศึกษาแรงยึดเหนี่ยวระหวางคอนกรีตและเหล็ก
รปูพรรณขึน้รปูเยน็ ภายในเสาเหลก็เตมิคอนกรตีและ
จําลองการรับแรงทางขางดวยวิธีทางไฟไนตเอลิเมนต” 
  ดานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีจํานวน 1 
ผลงาน หัวขอ “ผลกระทบจากอุณหภูมิสูงและอัตรา
การลดอุณหภูมิที่มีผลตอการโกงเดาะเฉือนของแผน
เหล็ก” เชนเดียวกับมหาวิทยาลัยเชียงใหม มีจํานวน 
1 ผลงาน หัวขอ “การสูญเสียกาลังอัดตามแนวแกน
ของเสาเหล็กกรอกคอนกรีตจากแรงกระทําทางดาน
ขาง” และมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน 2 ผลงาน
ไดแก หัวขอ “นวัตกรรมแผนเหล็กมวนชนิดบางใน
การเสรมิกาํลงัเสาคอนกรตีทีม่กีาํลงัอดัตํา่โดยการอดั
แรงรดัรอบภายหลงั” กบัหวัขอ “พฤตกิรรมคานเหลก็
ประกอบจาก
แผนเหลก็มวน
สําหรับพ้ืนชนิด
บาง ในภาวะ
ใ ช ง า น แ ล ะ
ภาวะสุดขีด”
  สําหรับ
คณะกรรมการ
ตั ด สิ น ข อ ง
โครงการ ยงัคง
ไ ด รั บ ค ว า ม
อนุเคราะหจาก
ผูทรงคุณวุฒิ
จากหนวยงาน
ตางๆ เชนเดิม ซึ่งประกอบไปดวย 1) นายวิกรม 
วัชระคุปต ประธานคลัสเตอรวัสดุกอสราง สภา
อุตสาหกรรมแหงประเทศไทย  2) นายวิโรจน โรจน-
วัฒนชัย ผูอํานวยการสถาบันเหล็กและเหล็กกลา
แหงประเทศไทย (ISIT) 3) ดร.จุลเทพ ขจรไชยกูล                   
ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีโลหะและวัสดุแหงชาติ 
(MTEC) และ 4) นายณัฐพล สุทธิธรรม ตัวแทนจาก 
บมจ. สหวริยิาสตลีอนิดสัตร ี(SSI) ภายใตเงือ่นไขและ
เกณฑการตัดสิน 
 1. ขอกําหนดทั่วไป: เปนโครงการที่เกี่ยวของกับ
การใชผลติภณัฑเหลก็ทรงแบน หรอื fl at steel product 
เชนเหล็กแผนรีดรอนชนิดมวน (hot-rolled coil) เหล็ก
แผนหนา (steel plate) หรือ ผลิตภัณฑที่แปรรูปจาก
เหล็กทรงแบน เชน ทอเหล็ก เหล็กรูปพรรณข้ึนรูปเย็น 
เหล็กรูปพรรณเช่ือมประกอบ ในการศึกษาวิจัยโครงการ   
 2. เกณฑการใหคะแนนการตัดสิน 
เกณฑ 1 (40 คะแนน) เปนโครงการที่สามารถตอยอด
หรือพัฒนาเพื่อใชประโยชน ไดจริงในเชิงพาณิชย 
เกณฑ 2  (30 คะแนน) เปนโครงการทีม่กีารใชนวตักรรม 
อันสามารถสราง มูลคาเพิ่มไดในเชิงวิศวกรรม 

เกณฑ 3 (30 คะแนน) เปนโครงการท่ีกอใหเกิดประโยชน
กับสังคมและ สิ่งแวดลอม 
  ผลการตัดสินของคณะกรรมการมีความเห็นที่
ตรงกันวาจาก 4 ผลงาน ที่ไดผานการตัดสินมากอน
หนานี้จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา
ธนบรุ ีจาํนวน 2 ผลงาน และมหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ 
จํานวน 2 ผลงาน ผลงานที่เหมาะสมที่สุดที่จะไดรับ
รางวลัสดุยอดปรญิญานพินธ Best of The Best Senior 
Project Award 2019 ในปนี้ ไดแก มหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ  ในหัวขอ “พฤติกรรมคานเหล็กประกอบจาก
แผนเหลก็มวนสาํหรบัพืน้ชนดิบางในภาวะใชงานและ
ภาวะสุดขีด” เปนผลงานยอดเยี่ยมที่สุด และไดรับ
คะแนนอยางเปนเอกฉันท  ภายใตเงื่อนไขและเกณฑ
การตัดสินของโครงการฯ พรอมไดรับทุนการศึกษา

เพ่ิมเติมจํานวน
25,000 บาท 
และโลรางวัล
สําหรับสมาชิก
ภายในกลุมทกุ
คนอีกดวย
       ดร.จุลเทพ 
ข จ ร ไ ช ย กู ล 
ผู อํ านวยการ
ศนูยเทคโนโลยี
โลหะและวัสดุ
แหงชาติ (MTEC)
ก ล า ว แ ส ด ง
ความยินดีและ

ชืน่ชมกบันสิติทกุๆ ทมีผานชองทางออนไลน และบอก
เพิม่เตมิวาแตละกลุมมจีดุเดนทีแ่ตกตางกนั โดยมอง
หลกัประกอบกนั 3 ดาน คอื 1) การมนีวตักรรม พฒันา
สิ่งที่สรางขึ้นมาจากสิ่งที่มีอยูเดิม 2) การตระหนัก
คาํนงึถงึทางดานสิง่แวดลอม และ 3) ผลกระทบในทาง
บวกของสงัคม สาํหรบัผลงานชนะเลศินีเ้ปนความเหน็
ตรงกนัของคณะกรรมการทกุทานวามหีลกัครบตามที่
กาํหนดไว ไมวาจะในมมุทีม่คีวามพยายาม การสราง
ประโยชนทางวิศวกรรมมีความเดนชัดมาก มีผลงาน
ประจักษและติดตั้งใชจริงที่โรงพยาบาลวิภาราม อีก
ทั้งไดรับการยืนยันรับรองเรื่องของคุณประโยชนทาง
วศิวกรรมเชงิวชิาการ และทีส่าํคญัในเรือ่งการทาํงาน
รวมกบัเครอืขายและการเรยีนรู การทาํงานรวมมอืกบั
วจิยัทีต่างประเทศ รวมถงึเรยีนรูการใชเครือ่งมอืขัน้สงู
ใหเปนประโยชน การทดลองปฏิบัติจริง จึงตัดสินให
ผลงานนี้เหมาะสมที่จะไดรับรางวัลดังกลาวในปนี้ 
  สวนทีมท่ีไมไดรับรางวัลในปน้ี ตองบอกวาผลงาน
ไมไดมีคุณภาพดอยกวา แตความสมบูรณครบมิติ
ของผลงานชิน้นีท้าํใหเหน็เปนประจกัษครบมากทีส่ดุ 
ขอเปนกําลังใจใหนองๆ ทุกๆ ทีมพัฒนาตอไปครับ”

  เชนเดียวกับ นายวิโรจน โรจนวัฒนชัย 
ผูอํานวยการสถาบันเหล็กและเหล็กกลาแหง
ประเทศไทย (ISIT) ใหสัมภาษณวา “ขอชื่นชมทุกๆ 
ไอเดียของนองๆ ทุกทีม และขอบอกวาผลงานเหลานี้
สามารถนําไปพัฒนาตอยอดได โดยสามารถนําไป
ใชงานไดจริง แตสําหรับบางผลงานในปนี้อาจจะยัง
พฒันาไปยงัไมสดุทาง ขอบคณุทีเ่สนอไอเดยีเจงๆ กนั
เขามาแบบนี้ทุกปครับ”
  ดาน นายณัฐพล สุทธิธรรม หัวหนางานดาน
การพัฒนาธุรกิจเหล็ก งานกอสราง บริษัท สหวิริยา
สตีลอินดัสตรี จํากัด (มหาชน) หรือ “SSI” กลาววา 
โครงการ Structural Steel Improvement for Young 
Engineers หรอื SSI4YE นัน้ ทางทมีงาน Steel Construc-
tion Business Development (SCB) ยังคงเดินหนาดวย
ความมุงมัน่ตัง้ใจ โดยมวีตัถปุระสงคหลกัคอื การสราง
เสริมใหนองๆ นิสิตนักศึกษา ไดมีทักษะและความรู
ดานงานกอสรางดวยโครงสรางเหล็กที่เพิ่มขึ้น ดวย
การถายทอดความรูและประสบการณผานชองทาง
ตางๆ ไมวาจะเปนโซเชียลมีเดีย (Social Media) ใน
เฟสบุคแฟนเพจ SSI4YE และผานการนําเสนอใหกับ
นองๆ ตามมหาวิทยาลัยตางๆ ทั่วประเทศ ตลอดจน
การสนับสนุนใหนองๆ นิสิตนักศึกษา ไดมีสวนรวม
ในการนําเสนอโครงงานปริญญานิพนธเพื่อประกวด
แขงขันหาผูชนะเลิศ
  โดยการแขงขันรอบ Best of The Best Senior 
Project Award ป 2019 จัดขึ้นในรูปแบบวิถีใหม (New 
Normal) ซึ่งปนี้ ทางบริษัทฯ ไดดําเนินการจัดเวทีการ
แขงขนัใหกบันองๆ ทีผ่านเขารอบ 4 ทมีสดุทาย ภายใน
งาน SSI Steel Construction Virtual Forum 2020 งาน
สัมมนาดานโครงสรางเหล็กประจําปของบริษัทฯ รูปแบบ
งานสัมมนาผานออนไลนแพลตฟอรม โดยมีผูสนใจ
สมัครเขารวมงานสัมมนาทางออนไลนรวม 200 คน
  และสําหรับป 2563 โครงการ SSI4YE ไดมีการ
เปดรับสมัครหัวขอปริญญานิพนธจากนองๆ ตั้งแต
ตนป ซึง่จะปดรบัสมคัรเมือ่วนัที ่15 พฤศจกิายน 2563      
ท่ีผานมา โดยมีนองๆ สงผลงานเขารวมจํานวน 7 ผลงาน
จาก 4 มหาวิทยาลัย และฝากถึงนองๆ นิสิตนักศึกษา
ชั้นปที่ 4 ที่สมัครเขารวมโครงการประกวดปริญญา
นพินธเขาแลว ขอใหตัง้ใจทาํผลงานของตนเองใหออก
มาดทีีส่ดุ เพือ่สรางพืน้ทีใ่หกบัการพฒันาอตุสาหกรรม
การกอสรางดวยเหล็กใหเกิดการพัฒนาตอไป และ
การแขงขนัรอบ Best of The Best Senior Project Award
จะจัดขึ้นเมื่อไรและที่ไหนขอใหติดตามกันตอไป 
สุดทายนี้ หวังเปนอยางยิ่งวามหาวิทยาลัยตางๆ ทั่ว
ประเทศจะใหการตอบรบัเขารวมโครงการอยางอบอุน
เชนในปทีผ่าน ๆ  มา และขอขอบคณุคณะผูบรหิารของ
เอสเอสไอ ท่ีเล็งเห็นถึงความสําคัญของโครงการใหการ
สนับสนุนการดําเนินโครงการมาอยางตอเนื่องครับ”

“ สะพานเหล็ก ”
     แลนดมารค
       วัฒนธรรมแหงใหม
         เมืองสองแคว
            ผลงานกอสราง WCE

ตามไปดูความคืบหนา.....

การใชรูปแบบทาง
จิ ต ร ก ร ร ม ข อ ง
ทองถิน่มาประยกุต
กับสวนประกอบ
ตางๆ ของสะพาน 
ไดแก ราวสะพาน 

ตามที ่บรษิทั เวสทโคสทเอน็จเินยีริง่ จาํกดั 
หรือ “WCE” ธุรกิจวิศวกรรมกลุมเหล็ก
สหวิริยา ไดรับความไววางใจจากกรม
ทางหลวงชนบท วาจางงานโครงการ
กอสรางสะพานขามแมนํา้นาน โดยมคีวาม
ยาวสะพาน 120 เมตร มูลคางาน 79.95 
ลานบาท ณ อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 
โดยผูสื่อขาว “ขาวฅนเหล็กเอสเอสไอ” ขอ
พาทุกทานชมภาพบรรยากาศการทํางาน
และตดิตามความคบืหนาของการกอสราง
สะพานเหล็กขามแมนํานานกัน
  นายวรรษา วิจิตร ผูจัดการฝาย
วิศวกรรมโครงการ บริษัท เวสทโคสทเอ็น
จเินยีริง่จาํกดั หรอื WCE เลาถงึโครงการ
กอสรางสะพานขามแมนํ้านานใหฟงวา 

“บรษิทัไดรบังานจากกรมทางหลวงชนบท 
เพื่อดําเนินงานสรางและประกอบสะพาน
แขวนโครงสรางเหลก็ทรงโคง (Steel Arch 
Bridge) รวมความยาวสะพานทั้งสิ้น 120 
เมตร และมีความกวางรวม 19 เมตร โดย
เปนสะพานเหล็กโคง (Steel Arch Bridge) 
ความยาว 80 เมตร สําหรับรถยนตขาม 
และทางเชิงลาดสะพาน ทั้งสองดานของ
สะพาน ความยาวดานละ 20 เมตร สําหรับ
ใชเปนทางเทาและทางจักรยาน โดยมีพื้นที่
กอสรางอยูบรเิวณหนาศนูยประวตัศิาสตร
พระราชวังจันทนเช่ือมตอฝงตะวันออก
ของแมนํา้นาน ซึง่เปนแหลงทีต่ัง้ของศาสน
สถานที่สําคัญของจังหวัดหลายแหง คือ 
วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร วัด

นางพญา และวัดราชบูรณะ ในเขตอําเภอ
เมือง จังหวัดพิษณุโลก
  ทั้งน้ี กรมทางหลวงชนบทเปนผู
ดําเนินการออกแบบสะพาน โดยนอกจาก
ยึดหลักการลดความหนาแนนดานการ
จราจร เกิดความสะดวกสบายในการ
เดินทางสัญจรทางน้ําและทางบก ยังได
คํานึงถึงความสอดคลองกับจิตรกรรม
และวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น ดวยวิธี
การออกแบบไมใหมีเสาตอมอสะพานใน
แมนํ้า เนื่องจากบริเวณดังกลาวถูกใช
เปนสถานที่จัดงานประเพณีการแขงเรือ
ยาวที่ เปนสัญลักษณทางวัฒนธรรม
อยางหนึ่งของจังหวัดพิษณุโลกที่ดําเนิน
การกันมาตอเนื่องยาวนาน นอกจากนี้

และเสาไฟฟาแสงสวาง ใหมคีวามสวยงาม 
เมื่อแลวเสร็จสะพานแหงนี้จะกลายเปน
แลนดมารคที่สําคัญอีกแหงหนึ่งของ 
จ.พิษณุโลก เกิดความสะดวกสบายในการ
เดินทางระหวางแหลงทองเที่ยวที่สําคัญ
ของจังหวัด รวมถึงการกระจายรายไดสู
เศรษฐกิจชุมชนอีกดวย
  ผูจัดการฝายวิศวกรรมโครงการ 
WCE บอกวา บริษัทไดเลือกใชวัสดุเหล็ก
คุณภาพจากบริษัทในกลุมเหล็กสหวิริยา 
เพื่อนํามาผลิตชิ้นสวนโครงสรางสะพาน 
ข้ึนรูปเปนเหล็กกลองสี่เหลี่ยม ทรงโคง 
ดวยกระบวนการทําแบบรายละเอียด
สําหรับงานกอสราง (Shop Drawing) 
และการวางแผนกอนตัดชิ้นงาน (Cutting 
Plan) โดยใชปรมิาณเหลก็ในการผลติเหลก็
กลองรปูทรงโคง ปรมิาณนาํหนกั 42,000 
กิโลกรัม และมีทีมงานวิศวกรรมของเวสท
โคสทฯ เปนผูดําเนินการผลิต และทดลอง
ประกอบสะพาน (Pre-Assembly) เสมือน
จริง ที่โรงงานบางสะพาน พรอมการ

ควบคมุระยะพกิดัตางๆ ตามมาตรฐานการ
ผลิตสะพาน กอนดําเนินการแยกชิ้นสวน 
เพื่อนําไปชุบสังกะสี (Hot dip Galvanize) 
และประกอบตดิตัง้ทีจ่งัหวดัพษิณโุลก สวน
งานการกอสราง เชน ฐานรากรองรับนํ้า
หนักสะพาน พื้นผิวจราจร ไดดําเนินการ 
ณ พื้นที่กอสราง โดยสงเสริมใหใชวัสดุ
ภายในประเทศและทองถิน่ และการจางงาน
ในพื้นที่ เพื่อเกิดเศรษฐกิจหมุนเวียน
  ซึ่งขณะนี้งานมีความคืบหนาแลว
รอยละ 60 สวนที่เหลือเปนงานประกอบ
ติดตั้งสะพานเหล็ก ณ หนางาน งาน
กอสรางพื้นผิวถนน งานสถาปตย และ
งานสัญญาณไฟจราจร โดยจะสามารถ
สงมอบสะพานเหล็กใหแกกรมทางหลวง
ชนบทในชวงประมาณเดอืนสงิหาคม 2564
  “นับเปนอีกหนึ่งผลงานความภาค
ภูมิใจของ WCE เมื่อแลวเสร็จขอเชิญชวน
ทกุทานมาเยีย่มชมสะพานเหลก็ผลงานการ
กอสรางของ “WCE” และทองเทีย่วจงัหวดั
พษิณโุลก เมอืงสองแคว กนัเยอะๆ นะครบั”

SSI p.3.indd   1 28/11/2563 BE   19:08



ประจําวันที่  1  ธันวาคม  25634 : ขาวคนเหล็ก เอสเอสไอ

ที่ปรึกษา  :  นายวิน  วิริยประไพกิจ  ,  นายนาวา  จันทนสุรคน  /  คณะผูจัดทํา  :  นายผดุงศักดิ์  ปราณอุดมรัตน  ,  นางสาวจันทนา  วงษวานิช  ,  นายมนินทร  อินทรพรหม  ,
นายณัฏตพงศ  จงสุรสิทธิวัฒน  ,  นางสาวดิสยากุล  แซอึ้ง  ,  นางพรชื่น  ทัดแกว
ตชิมและเสนอแนะ คณะผูจดัทาํหนงัสอืพมิพ ขาวคนเหลก็ เอสเอสไอ บมจ.สหวริยิาสตลีอนิดสัตร ีโทร.02 238 3063-82 บทความและภาพทัง้หมดทีล่งตพีมิพเผยแพรในหนงัสอืพมิพ “ขาวคนเหลก็ เอสเอสไอ” เปนลขิสทิธิข์อง บรษิทั สหวริยิา
สตลีอนิดสัตร ีจาํกดั (มหาชน) หามมใิหผูใดเผยแพร หรอืทาํซํา้ โดยไมไดรบัอนญุาต และบทความใดๆ ทีเ่ปนการแสดงความคดิเหน็ วจิารณ หรอืวเิคราะห เปนเพยีงความเหน็ของนกัเขยีน ทางคณะผูจดัทาํขอสงวนสทิธิใ์นการรบัผดิชอบ

“งานสรางคน เหล็กสรางชาติ”
ประจําเดือน ธ.ค. 63

หมายเหตุ
1. ทุกตําแหนงผูสมัครตองมีอายุ 18 ปบริบูรณขึ้นไป
2. ผูสมัครเพศชายตองผานเกณฑทหาร หรือไดรับการยกเวน
3. ผูสมัครพนักงานประจําตองผานการคัดเลือก ไดแก การพิจารณาคะแนนผลการเรียน ประสบการณ

 ทํางาน (ถามี) การสอบขอเขียนและการสัมภาษณโดยคณะกรรมการ ตามหลักเกณฑท่ีแตละบริษัทกําหนด 
4. พนักงานจางเหมา ติดตอ หจก.เกษมพลฯ โทร 032 - 692270 / หจก. ฉัตรทองฯ โทร 032 - 548072 /
 หจก. ธนพล ทีพี 2000 โทร 032 - 548440 / หจก. แมรําพึงฯ โทร 032 - 692264 / หจก. กลางอาวฯ โทร
 032 - 691858 / หจก.บางสะพานฮารดแวร โทร 081 -1901905 / หจก.ทศันพงศฯ โทร 086 - 7943484

บริษัท สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จํากัด (มหาชน) (SSI)
• วิศวกร  จํานวน 2 อัตรา (ประจําโรงงาน)
 - วิศวกรออกแบบโครงสราง วุฒิปริญญาตรีข้ึนไป สาขาวิศวกรรมเคร่ืองกล (มีประสบการณ)
  ดานออกแบบ และใชโปรแกรม CAE, FEM เชน LS-DYNA, ANSYS, ABAQUS
 - วศิวกรอตุสาหการ วฒุปิรญิญาตรขีึน้ไป สาขาวศิวกรรมอตุสาหการ (มปีระสบการณดาน 
  Logistic)

• โปรแกรมเมอร  จํานวน 1 อัตรา (ประจําโรงงาน)
 วุฒิปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร วิทยาการคอมพิวเตอร (มีความรูดาน
 การเขียน application)

• พนักงานจางเหมา (Outsource)  จํานวน 4 อัตรา (ประจําโรงงาน)
 - วุฒิ ปวส. สาขาชางไฟฟา เครื่องกล อุตสาหการ อิเล็กทรอนิกส หรือชางยนต (2 อัตรา)
 - วุฒิ ม.6 - ปวส. สาขาชางไฟฟา เคร่ืองกล อุตสาหการ อิเล็กทรอนิกส หรือชางยนต (2 อัตรา)

บริษัท เวสทโคสท เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด (WCE)
• วิศวกร  จํานวน 1 อัตรา (ประจําสํานักงานกรุงเทพฯ)
 - วิศวกรส่ิงแวดลอม วุฒิปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมส่ิงแวดลอม ประสบการณดาน BOQ 1 ป

• ชางเทคนิค  จํานวน 10 อัตรา  (ประจํา)
 วุฒิ ปวส. สาขาชางเชื่อม การผลิต กลโรงงาน ชางยนต (ปฏิบัติงานที่โรงงานมักกะสันได)

บริษัท ทาเรือประจวบ จํากัด (PPC)
• ผูจัดการฝายพัฒนาธุรกิจ  จํานวน 1 อัตรา (ประจําสํานักงานกรุงเทพฯ)
 วุฒิปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ (การเงินการธนาคาร) หรือเศรษฐศาสตร
 วิเคราะหโครงการ หรือวิชาชีพดานขนสงทางเรือพาณิชยนาวี
• ตนเรือ / กัปตันเรือ จํานวน 1 อัตรา (ประจําโรงงาน)
 วุฒิ ปวช. - ปวส. สาขาชางยนต ชางกลโรงงาน มีประสบการณการทํางานใน
 เรือ (มีเอกสารคนประจําเรือตามกรมเจาทาบังคับ)
• กลาสี / สรั่งปากเรือ จํานวน 1 อัตรา (ประจําโรงงาน)
 วุฒิ ม.6 - ปวส. ทุกสาขา มีประสบการณใชอุปกรณ เครื่องมือสาขาชางยนต 
 (ผานการอบรมตามขอบังคับของกรมเจาทาบังคับ)
• พนักงานขับรถ  จํานวน 1 อัตรา (ประจําโรงงาน)
 ไมจํากัดวุฒิการศึกษาและมีใบขับขี่

บริษัท เหล็กแผนรีดเย็นไทย จํากัด (มหาชน) (TCRSS)
• วิศวกร  จํานวน 1 อัตรา (ประจําโรงงาน)
 วิศวกรซอมบํารุง วุฒิปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมเครื่องกล
• พนักงานควบคุมปนจั่น จํานวน 2 อัตรา
 วุฒิ ม.6 - ปวช. ทุกสาขา
• พนักงานปฏิบัติการ จํานวน 2 อัตรา
 วุฒิ ปวช. - ปวส. ชางอุตสาหกรรมทุกสาขา

บริษัท บางสะพานบารมิล จํากัด (มหาชน) (BSBM)
• พนักงานทั่วไป  จํานวน 2 อัตรา (ประจําโรงงาน)
 วุฒิ ม.6 ขึ้นไป ทุกสาขา

แปลงขยะเปนเงิน   ตอจากหนา 1

นายเลิศยศ แยมพราย นายอําเภอบางสะพาน เปน

ประธานเปดการฝกอบรมฯ ณ ศาลาหมูบานมารอง 

ตําบลพงศประศาสน 

  ผูสื่อขาว “ขาวฅนเหล็กเอสเอสไอ” รายงาน

วา เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2563 ศูนยความเปนเลิศ

ดานสิ่งแวดลอม กลุมเหล็กสหวิริยา จัดฝกอบรมเชิง

ปฏิบัติการเรื่องนวัตกรรมแปรรูปของเหลือทิ้งและ

การจดัการขยะอนิทรยีสาํหรบัชมุชน ใหกบัประชาชน

ที่มีความสนใจในพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ โดยไดรับเกียรติ
จาก ดร.เรวดี อนุวัฒนา นักวิจัย
อาวุโส ศูนยเชี่ยวชาญนวัตกรรม
พลังงานสะอาดและสิ่งแวดลอม 
จากสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีแหงประเทศไทย 
มาถายทอดความรูการจัดการ
ขยะชุมชนอยางยั่งยืน โดยใช
เทคโนโลยีมาชวยเพิ่มมูลคาขยะ
เหลือทิ้ง สรางความรู ความเขาใจ 
สรางรายไดใหแกประชาชนใน
ชุมชน รวมถึงเปนการขับเคลื่อนนโยบายเศรษฐกิจ
หมนุเวยีน และลดขยะครวัเรอืนเปนศนูยอยางแทจรงิ 
ทั้งนี้ มีนายเลิศยศ แยมพราย นายอําเภอบางสะพาน 
เปนประธานเปดการฝกอบรมฯ ณ ศาลาหมูบานมา
รอง ตําบลพงศประศาสน 
  โดยผูเขารวมอบรมในกิจกรรมดังกลาวยังได
ฟงบรรยายความรูเพิ่มเติมเกี่ยวกับพื้นฐานการคัด
แยกขยะอนิทรยี และประดษิฐถงัหมกัรกัษโลก พรอม
ลงมือสรางอุปกรณดวยตัวเองแบบงายๆ โดยมีนาย
พินิจ ศรีจันทร ประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบลพงศประศาสน เปนผูใหความรูและฝกปฏิบัติ
ในกิจกรรม มีผูสนใจเขารวมงานทั้งสิ้น 50 คน
  ดร.เรวดี อนุวัฒนา หรือ ดร.เร ใหสัมภาษณ
กบั”ผูสือ่ขาว” วา “การจดัการขยะชมุชนนัน้ทาํไมยาก 

แตไมงายเชนกันสําหรับการเริ่มตนในชวงแรกๆ โดย
ชมุชนตองเริม่ตนจากการคดัแยกขยะ และรูจกัการนาํ
ขยะหรอืของเหลอืใชมาประยกุตใหมใหเกดิการสราง
รายได โดยการใชทรพัยากรธรรมชาตใิหเกดิประโยชน
สูงสุด ใชวัตถุดิบรอบสองอยางมีประสิทธิภาพนั้น 
จะสามารถนําไปสูเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular 
economy) ในครัวเรือนไดอีกดวย” 
  “ขณะนี้ ศูนยเชี่ยวชาญนวัตกรรมพลังงาน
สะอาดและสิ่งแวดลอม ไดรวบรวมเทคโนโลยีการ
จัดการขยะชุมชนขึ้นมา จัดโครงการที่มีชื่อวา “แกไข
ปญหาสิ่งแวดลอมขยะพลาสติกเพื่อการบูรณาการ
อยางยั่งยืน” โดยรวบรวมจังหวัดที่มีปญหาเกี่ยวกับ

การจดัการขยะชมุชน (ม ี6 จงัหวดั) จากนัน้ทาํการวจิยั
และใชเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมสาํหรบัจดัการ ซึง่ศนูยฯ 
เราเปนหนวยงานหนึง่ทีใ่ชวทิยาศาสตรเขามาชวยใน
การแกปญหา และเนนใชเทคโนโลยีที่ไมซับซอนเกิน
ไปในการแกไขปญหาขยะ หรอืบอกไดวาเราสรางหอง
แลปจากเครื่องครัวนั่นเอง”
  “นอกจากนี ้ขยะจากเปลอืกผลไม ไมใชเพยีงนาํ
ไปทําปุย แตยังสามารถนํามาทําถานได อาทิ เปลือก
ทุเรียน เปลือกมังคุด เปลือกมะกรูด ซึ่งมักจะเกิด
ปญหาในชวงเทศกาลผลไม เชน ทุเรียน จะมีเปลือก
ของลงทุเรียนที่ทิ้ง เฉลี่ยที่หนึ่งลงละประมาณแปด
พันตัน จึงริเริ่มใชวัตถุดิบประเภทนี้แปรรูปเปนถาน
เปลือกผลไม จากนั้นนํากลิ่นมาใสกลายเปนถาน
หอม 3 in 1 (ทรีอินวัน) นับเปนนวัตกรรมแปรรูปขยะ

เพื่อปรับปรุงคุณภาพถานเปลือกผลไม จากเดิมที่มี
ราคา 0 บาท ใหมีมูลคาเชิงพาณิชย มีความสวยงาม
และมีกลิ่นหอม นําไปใชงานไดหลากหลาย อาทิ ใช
เปนวัสดุดูดซับกลิ่น (ราคา 10 - 30 บาทตอชิ้น) ใชเปน
ถานเชื้อเพลิงอัดแทง (20 - 25 บาทตอกิโลกรัม) และ
ใชเปนถานหอม (10 - 50 บาทตอชิ้น หรือ 900 - 3,000 
บาทตอกโิลกรมั) ทัง้นี ้ยงัสามารถนาํถานเปลอืกผลไม
ไปปรบัปรงุดนิ เพือ่ชวยเพิม่ความพรนุและปรบัสภาพ
ดินไดอีกดวย” ดร.เร กลาวเพิ่มเติม
  ดาน ดร.ศรินิทพิย จนัทรถงึ ผูจดัการฝายศูนย
ความเปนเลิศดานสิ่งแวดลอม (CEE) กลาววา “การ
อบรมเชิงปฏิบัติการ นวัตกรรมแปรรูปของเหลือทิ้ง

และการจัดการขยะอินทรียสําหรับชุมชนครั้งนี้ เปน
สวนหนึ่งในโครงการรณรงคลดปริมาณขยะชุมชน
บางสะพานของคณะทํางานสิ่งแวดลอมกลุมเหล็ก
สหวิริยา บางสะพาน ดวยตระหนักถึงการพัฒนา
เศรษฐกิจอุตสาหกรรมของพื้นที่ใหเจริญเติบโตไป
พรอมกับการดูแลสภาพแวดลอมที่ดี   ไมกอใหเกิด
ผลกระทบตอชุมชนและสิ่งแวดลอม สรางใหเกิดเปน
ชุมชนตนแบบ พรอมสงเสริมใหประชาชนจากภาค
สวนตางๆ มีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับการเพิ่ม
มูลคาใหกับของเสียเหลือทิ้งชุมชน รวมเปนสวนหนึ่ง
ในการลดปริมาณขยะชุมชนบางสะพาน และเกิด
ประโยชนสงูสดุและสามารถตอยอดเปนรายไดใหกบั
ชุมชนอีกทางดวย”
  “ความรูทั้งหมดสามารถนํามาพัฒนาและนํา

ไปใชประโยชนไดจริง ถือเปนการดูแลคุณภาพชีวิต
ของคนในพื้นที่ใหดียิ่งขึ้น โดยอาศัยความรวมมือ
ของคนในพื้นที่ ทําใหอุตสาหกรรมอยูรวมกับชุมชน
ไดอยางเปนสุขและยั่งยืน” ดร.ศิรินทิพย กลาว
  นายประวิทย รัตนพงศ ผูใหญบาน หมู 4  
(บานมารอง) บอกวา “ปจจุบันขยะนับวาเปนปญหา
ทีย่งัหาทางแกไขไมไดเดด็ขาด เพยีงแตจะทาํอยางไร
ใหขยะเหลานีม้ปีระโยชนและสามารถนาํกลบัมาใชได
อีกครั้งนั่นคือสิ่งสําคัญ สําหรับกิจกรรมในวันนี้ทําให
ประชาชนพืน้ทีบ่างสะพานไดรบัความรู ความเขาใจที่
ถูกตองเกี่ยวกับการจัดการขยะครัวเรือน และการคัด
แยกขยะเปนอยางมาก รวมถึงไดทดลองทําถังหมัก

รักษโลกใชที่บานไดดวยตนเอง 
ซึง่คาดวาทกุคนทีเ่ขารวมอบรมจะ
ไดแนวคดิทีส่ามารถจดัการขยะใน
ครวัเรอืนได โดยแปลงขยะเปนเงนิ 
ชวยเพิ่มมูลคาของเหลือใชตอย
อดเปนรายไดใหกับชุมชนอีกทาง
ครับ”
     ดาน นางเรณู ปานทอง 
ผูเขารวมกจิกรรม เลาวา “กจิกรรม
นี้ไดเรียนรูวิธีการจัดการขยะ โดย
สวนใหญจะนําไปแปรรูปใหเปน

ผลิตภัณฑที่สามารถใชไดในชีวิตประจําวัน ทั้งนี้ยัง

สามารถชวยลดปรมิาณขยะในชมุชน เพิม่มลูคา และ

เกดิเปนอาชพีไดในอนาคต ขอบคณุหนวยงานทกุภาค

สวนสาํหรบักจิกรรมพฒันาชมุชน และจะนาํความรูที่

ไดในวันนี้ไปประยุกตใชใหเปนประโยชนสูงสุด”

  เชนเดยีวกบั นางอไุร ทองมา ผูเขารวมกจิกรรม 

กลาววา “กิจกรรมนี้ถือเปนกิจกรรมที่ชวยพัฒนา

ชุมชนในทิศทางความยั่งยืนที่มีประสิทธิภาพ โดย

ความรวมมือระหวางหนวยงานภาครัฐ เอกชน และ

ชมุชน รวมแกไขปญหาขยะในพืน้ทีอ่าํเภอบางสะพาน 

พรอมสงเสรมิศกัยภาพใหกบัผูนาํชมุชน ประชาชน ซึง่

เปนการเพิ่มมูลคาของเหลือทิ้ง และแปลงขยะใหเกิด

เปนรายไดใหกับชุมชนอีกทางดวยคะ”
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